
 

 北陸コカ・コーラグループ５社     (平成 27 年 5 月 27 日認定) 

 

１． 企業の概要 

北陸コカ・コーラボトリング株式会社 

（ 代 表 者 ）   代表取締役社長 稲垣 晴彦 

（ 所 在 地 ）   富山県高岡市内島 3550 番地 

（事業内容）   清涼飲料水の販売等 

（労働者数）   536 人 （男性 448 人、女性 88 人） 

 

  株式会社ヒスコム 

（ 代 表 者 ）   代表取締役社長 清水 淳正 

（ 所 在 地 ）   富山県砺波市三郎丸２０８番地 

（事業内容 ）  情報システムの企画・設計・調査・開発・販売業 

（労働者数 ）  68 人 （男性 36 人、女性 32 人） 

  

  北陸ロジスティクス株式会社 

（ 代 表 者 ）   代表取締役社長 松本 正一 

（ 所 在 地 ）   富山県高岡市内島 3550 番地 

（事業内容）   貨物自動車運送事業 

（労働者数）   182 人 （男性 144 人、女性 38 人） 

 

北陸コカ・コーラプロダクツ株式会社 

（ 代 表 者 ）  代表取締役社長 百瀬 邦夫 

（ 所 在 地 ）   富山県高岡市内島 3550 番地 

（事業内容）   清涼飲料水の製造、加工業務 

（労働者数）   161 人 （男性 133 人、女性 28 人） 

 

  北陸マシンテクノサービス株式会社 

（ 代 表 者 ）  代表取締役社長 前澤 一郎 

（ 所 在 地 ）   富山県高岡市内島 3550 番地 

（事業内容）   自動販売機器の修理・保守 

（労働者数 ）  86 人 （男性 69 人、女性 17 人） 



２．取組の概要（北陸コカ・コーラグループ５社共通） 

（１）計 画 期 間  平成 25 年 3 月 1 日～平成 27 年 2 月 28 日 

 

（２）行動計画の目標と達成状況 

【 目 標１ 】  ３歳以上小学校就学前の子を養育する社員に対する所定外労働の免除 

制度を導入する。 

＜達成状況＞ 平成２５年４月１日より導入した。 

 

【 目 標２ 】  妊娠中や産後休業・育児休業復帰後の社員のための相談窓口を設置 

する。 

＜達成状況＞ 平成２５年３月に相談窓口を設置。 

３月２５日付けで社内に案内し、相談しやすい体制とした。 

 

 

会社担当窓口 ： 北陸コカ・コーラボトリング株式会社   

総務人事部 宮崎 としみ ＴＥＬ 0766-31-1158  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


