
事業所ＰＲシート 

事業所番号 1605-100500-0 

事業所名 
カブシキガイシャ サンキユウ 

株式会社 三喜有 

所 在 地 〒939-1577 富山県南砺市寺家新屋敷 399-1 

  

①社内教育・キャリアアッ

プ制度等 

【新入社員研修】会社・小売業・接客についての基本を習得します。 

【スキルアップセミナー】講師をお招きして、商いをする上で欠か

せないスキルを随時 学びます。 

【部会】OJT やメーカー研修など随時必要な商品知識を学びます。 

【コンテスト】ラッピングやカットフルーツなど、部門の全員が参

加し、技術の向上を図ります。 

②新卒者の採用実績及び定

着状況 

 24 年度 25 年度 26 年度 

採用人数 5 人 6 人 2 人 

うち在籍人数 3 人 4 人 2 人 

③新卒者以外の正規雇用労

働者（35 歳未満）の採用

実績及び定着状況 

 24 年度 25 年度 26 年度 

採用人数 1 人 0 人 1 人 

うち在籍人数 1 人 0 人 0 人 

④有給休暇の取得実績 3 日 / 年（有給休暇取得総日数 / 正社員数） 

⑤育児休業の取得実績 （男性）    ― ％ / （女性）    ― ％ 

⑥所定外労働時間(月平均) 3 時間 

⑦社長や先輩社員からの

メッセージ 

私達の仕事は いわば命を預かるという仕事。生きものを扱っている

のですから、毎日が同じことの繰り返しではありません。いろんな

商品について考え、いろんなお客様・お取引先様と話をする。その

根本にあるのが、「ありがとう」という感謝の気持ちです。三喜有は、

はたらく仲間一人ひとりの笑顔をたいせつにします。 

⑧求める人材・選考基準 自ら考えたことを即実践、即行動に移せる人 

⑨福利厚生制度 
各種社会保険、社員預金サービス、国内外研修、通信教育助成、社

員旅行、ア・ミュースポーツクラブ法人会員、社員親睦会 

⑩職場の風景 有 

⑪インターンシップの受入

れの可否 

可 
・受入可能時期：7～8月（お盆を除く） 

・受入人数：若干名 

・実施できる内容：会社見学・職務体験・先輩社員との懇談 

⑫職場見学・職場体験の受

入れの可否 

可 
・受入可能時期：随時（8・12 月を除く） 

・受入人数：1回につき 3名程度 

・実施できる内容：店舗見学・職場体験・職務解説 

⑬出張講話の可否 可 

⑭その他 
店舗：新富店（砺波市）ア・ミュー店・福光フレッサ店（南砺市）

小矢部店・芹川店（小矢部市） 

○事業所ＰＲシートをご覧になった方へ！ 

この事業所ＰＲシートは、35 歳未満の方を対象（「若者応援宣言事業」）とした内容となっております。 

予めご了承下さい。  


