
事業所ＰＲシート 

事業所番号 １６０１－００４１０－７ 

事業所名 
（ﾌﾘｶﾞﾅ）     ｺﾒｻﾝ 

    株式会社 米三 

所 在 地 （本社）富山市中央通り１－５－１０  

 

Ｄ-ＳＱＥＡＲ <ディースクエア> 

(富山市中央通り) 

 

ファニチャーパークケースリー 

(富山市新庄銀座) 

①社内教育・キャリアアップ

制度等 

入社前研修 (１２月、３月)、新入社員研修 (入社後３ヶ月)・社

内外研修（適時）を実施 

②新卒者の採用実績及び定着

状況 

 24 年度 25 年度 26 年度 

採用人数 ５名 － ３名 

うち在籍人数 ３名 － ２名 

③新卒者以外の正規雇用労働

者（35 歳未満）の採用実績

及び定着状況 

 24 年度 25 年度 26 年度 

採用人数 １名 １名 １名 

うち在籍人数 １名 １名 １名 

④有給休暇の取得実績 
       ７ 日 / 年 

（有給休暇取得総日数 / 正社員数） 

⑤育児休業の取得実績 
（男性）   － ％ / （女性）   － ％ 

（男性：育児休業取得者数 / 配偶者が出産した者の総数） 
（女性：育児休業取得者数 / 出産した者の総数） 

⑥所定外労働時間(月平均) ３～５ 時間     

⑦社長や先輩社員からのメッ

セージ 

すべてはお客様のために！の精神を受け継ぎ、創業１６７年

を迎えました。地域の皆さんに家具・インテリアを通じて豊

かな生活・暮らしの空間づくりのお手伝いをしています。 

⑧求める人材・選考基準 
仕事を通じて成長する意欲のある人。会話を楽しみ、相手の立場

になって考え、行動が出来る人。 

⑨福利厚生制度 各種社会保険完備。財形、温泉保養施設など 

⑩職場の風景 （    有  ・   無   ） 

⑪インターンシップの受入れ

の可否 

（    有  ・   否   ） 
・受入可能時期： 

・受入人数： 

・実施できる内容： 

⑫職場見学・職場体験の受入

れの可否 

（    可  ・   否   ） 
・受入可能時期： 希望時期をご相談下さい 

・受入人数： 若干名 

・実施できる内容：職場見学 (各店舗見学・事業所説明) 

⑬出張講話の可否 （    可  ・   否   ） 

⑭その他  

○事業所ＰＲシートをご覧になった方へ！ 

この事業所ＰＲシートは、35 歳未満の方を対象（「若者応援宣言事業」）とした内容となっております。 

予めご了承下さい。  


