
 
 

【若者応援企業宣言】事業所ＰＲシート 

事業所番号 1601-100738-1 

事業所名 
ﾄﾔﾏｺﾊﾞﾔｼｾｲﾔｸｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬ 

富山小林製薬株式会社 

所 在 地 富山県富山市中大久保 100-1 

  

①社内教育・キャリアアッ

プ制度等 

当社には社員一人ひとりが能力、個性を最大限に発揮できる

職場環境を整える為、様々な研修制度があります。 

例えば新入社員研修。まず小林製薬グループ合同の集合研修

にて社会人として必要な知識や考え方を学んで頂きます。 

②新卒者の採用実績及び定

着状況 

 H24 年度 H25 年度 H26 年度 

採用人数 2 名 1 名 2 名 

うち在籍人数 2 名 1 名 2 名 

③新卒者以外の正規雇用 
労働者（35 歳未満）の採用 
実績及び定着状況 

 H24 年度 H25 年度 H26 年度 

採用人数 3 名 4 名 5 名 

うち在籍人数 2 名 2 名 5 名 

④有給休暇の取得実績 
        10.7 日 / 年 

（有給休暇取得総日数 / 正社員数） 

⑤育児休業の取得実績 
（男性）   0.0％ / （女性）   100.0％ 

（男性：育児休業取得者数 / 配偶者が出産した者の総数） 
（女性：育児休業取得者数 / 出産した者の総数） 

⑥所定外労働時間(月平均) 12.7 時間     

⑦社長や先輩社員からの

メッセージ 

当社には『社員一人ひとりが主役』という考えがあり、従業

員を大切にし、一人ひとりの声に耳を傾け、経営に反映させ

る。こういった会社の期待に応えてくれる方こそ、当社にご

入社頂きたく考えています。 

⑧求める人材・選考基準 
やんちゃでとがった人だけど愛嬌があって自然と周りに人が

集まってくる、そんな人材を求めています。 

⑨福利厚生制度 資格取得奨励金制度・住宅補助制度・ﾍﾞﾈﾌｨｯﾄﾜﾝ会員等 

⑩職場の風景 （   有   ・   無   ） 

⑪インターンシップの受入

れの可否 

（   可   ・   否   ） 

⑫職場見学・職場体験の受

入れの可否 

（   可   ・   否   ） 
・受入可能時期：7月から 8月中 

・受入人数：8人程度/1 回 

・実施できる内容：医薬品、化粧品、芳香剤等製造ラインの見学 

⑬出張講話の可否 （   可   ・   否   ） 

⑭その他  

事業所ＰＲシートをご覧になった方へ この事業所ＰＲシートは、３５歳未満の方を対象（「若者応援企

業宣言」事業）とした内容となっております。予めご了承ください。 


