
事業所ＰＲシート 

事業所番号 1602-101321-7 

事業所名 
（ﾌﾘｶﾞﾅ）  ｶﾌﾞｼｷｶｲｼｬ ｸﾞﾗﾝﾃｯｸ 

     株式会社 グランテック 

所 在 地  富山県高岡市石瀬９２０番地 

 

①社内教育・キャリアアッ

プ制度等 

新入社員研修（OJT 指導等）、各資格取得及び研修費用は、会社が全

面的に応援致します。 

②新卒者の採用実績及び

定着状況 

 ２４年度 ２５年度 ２６年度 

採用人数     １     ０     １ 

うち在籍人数     １     ０     １ 

③新卒者以外の正規雇用

労働者（35 歳未満）の採

用実績及び定着状況 

 ２４年度 ２５年度 ２６年度 

採用人数     １     １     ３ 

うち在籍人数     １     ０     ３ 

④有給休暇の取得実績 
         6 日 / 年 

（有給休暇取得総日数 / 正社員数） 

⑤育児休業の取得実績 
（男性）   0％ / （女性）  100％ 

（男性：育児休業取得者数 / 配偶者が出産した者の総数） 
（女性：育児休業取得者数 / 出産した者の総数） 

⑥所定外労働時間(月平

均) 

10 時間     

⑦社長や先輩社員から

のメッセージ 

｢土木と機械の複合企業｣を標榜する当社は、他社にはない多数の自社開発工法

にあります。今後は富山県内だけでなく、関東・関西方面へも進出し、さらに

事業拡大する計画です。土木技術で広く事業展開する仲間にあなたも参加しま

せんか。 

⑧求める人材・選考基準 

“前向きで挑戦を恐れない人”知識を持っているだけでは新しい工法や新しい

製品は生れません。辛い状況でも前向きでいられる、失敗しても何度でも挑戦

できる、そんな人が新しい“何か”を生み出す事が出来ると思っています。 

⑨福利厚生制度 各種社会保険、年次有給休暇、退職金、社員旅行（海外）、持株会など 

⑩職場の風景 （   有   ・   無   ） 

⑪インターンシップの受

入れの可否 

（   可   ・   否   ） 
・受入可能時期： 

・受入人数： 

・実施できる内容： 

⑫職場見学・職場体験の受

入れの可否 

（   可   ・   否   ） 
・受入可能時期：  ７月下旬～８月末日 

・受入人数： 

・実施できる内容： 

⑬出張講話の可否 （   可   ・   否   ） 

⑭その他 創業以来一度も赤字無し！高収益をあげる安定企業です!! 

○事業所ＰＲシートをご覧になった方へ！ 

この事業所ＰＲシートは、35 歳未満の方を対象（「若者応援宣言事業」）とした内容となっております。 

予めご了承下さい。  


