
【若者応援企業宣言】事業所ＰＲシート

事業所番号 1601-105617-9

事業所名
（ﾌﾘｶﾞﾅ） カナオカゾウエン

有限会社 金岡造園

所 在 地 富山県富山市神通本町２丁目４の３０

①社内教育・キャリアアッ

プ制度等

技術アップ、あいさつ・マナー、服装などの身だしなみ

の教育。安全知識への向上 等。

②新卒者の採用実績及び定

着状況

２３年度 ２４年度 ２５年度

採用人数 １ １ ０

うち在籍人数 ０ １ ０

③新卒者以外の正規雇用
労働者（35 歳未満）の採用
実績及び定着状況

２３年度 ２４年度 ２５年度

採用人数 ０ ２ ０

うち在籍人数 ０ ２ ０

④有給休暇の取得実績
１０日 / 年

（有給休暇取得総日数 / 正社員数）

⑤育児休業の取得実績
（男性） ０ ％ / （女性） ０ ％
（男性：育児休業取得者数 / 配偶者が出産した者の総数）
（女性：育児休業取得者数 / 出産した者の総数）

⑥所定外労働時間(月平均) ０時間

⑦社長や先輩社員からの

メッセージ

当社、若い人も多く、コミュニケーションが活発です。

大空の下でのびのびと仕事したい方、是非当社にお越し

下さい。社員一同お待ちしております。

⑧求める人材・選考基準 自然に関心があり、柔軟性、積極性のある人。

⑨福利厚生制度 資格取得の支援、作業服一式、冠婚葬祭休暇有。

⑩職場の風景 （ 有 ・ 無 ）

⑪インターンシップの受入

れの可否

（ 可 ・ 否 ）
・受入可能時期：

・受入人数：

・実施できる内容：

⑫職場見学・職場体験の受

入れの可否

（ 可 ・ 否 ）
・受入可能時期：随時

・受入人数：２～３人

・実施できる内容：施工場所の見学、希望されるようであれば軽作業。

⑬出張講話の可否 （ 可 ・ 否 ）

⑭その他 自然に興味のある方、是非お越し下さい。

事業所ＰＲシートをご覧になった方へ この事業所ＰＲシートは、３５歳未満の方を対象
（「若者応援企業宣言」事業）とした内容となっております。予めご了承ください。


