
医療分野における「雇用の質」の向上のための

研修会 

 

 

  

研修内容 

１ 短時間正社員制度の導入について   

２ ハローワークを活用した人材確保について  

３ ナースセンターを活用した人材確保について        

４ 職場のパワーハラスメントの予防・解決について 

  (講義及びワークショップ) 

  


