
＼ 採用をハローワークがささえます ／

STEP1

ハローワーク職員が

事業所を訪問し、

課題や採用ニーズを

丁寧にお伺いします。

事業所訪問

STEP3

採用実現

地域の

医療・福祉サービスの

提供体制を守ります。

～令和８年度に全てのハローワークで取り組みます～

ハローワーク富山、高岡、魚津、砺波、滑川、氷見

医療・福祉ささえる求人充足プロジェクト
始まりました！

登録

無料

相談

無料

サポート開始

ニーズを踏まえて

サポート内容を

提案します。

STEP2

詳しい内容はお近くのハローワークまで
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ハローワークによる採用サポートメニュー

求人充足コンサルティング

求人条件や求人票の記載内容を見直し、

魅力的かつ応募しやすい求人票となるよ

うな記載を提案します。

急募求人※については、就職面接会など

のイベントを早期開催、有資格者等の求

職者への迅速な情報提供、各センターと

協力した充足支援を行います。迅速な採

用が必要な場合は、管轄のハローワーク

にご相談ください。

※「急募求人」とは、配置基準を満たすために迅速な対

応が求められる求人を指します。

イベントの開催

急募求人への迅速対応

さまざまな連携

求職者への応募勧奨

求職者に求人情報を提供します。訪問時

にいただいた詳細な情報を活用して、求

職者への応募勧奨を行います。

ナースセンター、福祉人材センター、保

育士・保育所支援センターと求人充足に

向けて協力して支援を行います。

Q
ハローワークのサポートを受け
たい場合はどうしたらいいです
か。

まずは、お近くのハローワークに
ご連絡ください。

よくあるご質問

A

Q
ハローワークに求人を出したい
場合はどうしたらいいですか。

ハローワークインターネットサービ
スを利用したオンライン登録が可能
です。

A

ハローワーク
所在地

ハローワーク
インターネット
サービス

ハローワーク
インターネットサービス
操作ガイドブック

※求人者マイページ

求人のオンライン公開

月間約8,500万件のアクセスを誇るオンラ

インサービスである「ハローワークイン

ターネットサービス」上に求人を公開で

きます。社内の様子を伝える画像やホー

ムページのリンクも登録いただけます。

採用機会を増やすため、就職面接会、事

業所見学会等を開催します。

就職面接会

ハローワーク内のブース・大規模会場など、

様々な会場で開催しています。求職者と直に

接することができます。

事業所見学会

事業所を見学し実際の雰囲気を知ることでミ

スマッチを防ぐこと等のメリットがあります。
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