
 

北陸電気工事株式会社  (令和７年７月 14 日認定) 

１ 企業の概要 

【代表者】 代表取締役  山崎 勇志 

【所在地】 富山県富山市 

【事業内容】 建設業 

【労働者数】 １，３００人  

（男性 １，１５５人、女性 １４５人） 

 

２ 取組の概要 

（１）計画期間  令和５年４月１日～令和７年３月 31 日 

 

（２）行動計画の目標と達成状況 

【目標】 

① 育児休暇制度の周知を図り、取得促進に努めるとともに、育児休業に関す

る相談体制を整備する 

＜達成状況＞ 

・育児休業制度の周知の実施及び育児休業取得率を含めた企業方針の設定 

・育児介護相談窓口の開設と労働者への周知 

 

② 子育てを行う女性が就業を継続し、活躍するための取組を行う 

＜達成状況＞ 

・外部講師を招聘し、若手の女性労働者を対象とした女性活躍推進研修を

実施（2023 年） 

 

③ 年次有給休暇の取得を促進する 

＜達成状況＞ 

・取得状況 16.2 日(2023 年度) 16.0 日 (2024 年度) 

・年次有給休暇取得奨励日の設定と労働者への周知 

 


