
事業所ＰＲシート 

事業所名 パナソニックエコシステムズベンテック株式会社 事業内容 製造業 

所在地 富山県小矢部市末友 3番 企業ＨＰ https://panasonic.co.jp/ hvac /pesv/ 

事業所内の様子 

 

会社の特長・事業内容等 社内教育・キャリアアップ制度等 求める人材・選考基準 社長・採用担当・社員からメッセージ 

"暮らしの空気にいい提案” 

～空質部材の solution company～ 

常に進歩する、住環境空間。 

パナソニック エコシステムズ ベ

ンテックは、最新の換気技術、デザ

イン、長年蓄積したノウハウを活か

し、空質部材の問題を解決し、皆様

に”暮らしの空気にいい提案”をい

たします。 

入社時にまず新入社員研修を受けて

いただき、基本をマスターしていた

だきます。その後は配属現場の先輩

から丁寧に教育・指導します。 

その他、階層別や職能別など成長に

合わせ、パナソニックグループや外

部の研修プログラムを準備していま

す。また、自ら学び成長しようとする

方をバックアップする公的資格取得

支援制度もあります。 

〇求める人材 

・責任感のある人材を求めています。 

主体性や協調性があり仲間とともに向

上心を持って最後までやり遂げようと

する方が、当社の求める人材像です。 

 

〇選考方法 

・面接   ・適性検査 

・学科（国語、数学、英語、一般常識） 

当社は、“働き方”にもこだわってい

ます。令和 7年度の年間休日は 127日。 

「完全週休二日制・土日祝休み」で年末

年始や夏期休暇もたっぷり。 

残業は月平均 15時間程度です。 

働き方改革を推進しており、プライベ

ートも充実できる毎日だから、定着率

もバツグン！ 

福利厚生もパナソニックグループに準

じ、充実しています。 

 


