
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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各一般家庭へ夕食材料の宅配を行っている販売会
社「ヨシケイ富山」「ヨシケイ石川」「ヨシケイ
岐阜」への材料セットの製造、卸し販売をしてい
ます。
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私たちのビジョンは「楽しい食卓、明るい家庭」。お
客様が、ヨシケイのサービスを通して家庭の和を育み
、仲良く幸せに過ごしてほしいと願っております。
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非正規雇用の職場情報

採用者数
(うち女性)

富 山 県

名 名 名

939-1315 富山県砺波市太田1889-10

カブシキガイシャヨシケイライフスタイル

株式会社ヨシケイライフスタイル

(株）ヨシケイライフスタイルは、夕食材料宅配のヨシ
ケイグループ会社で、商品の受注受付、企画、仕入、
製造、経理、人事等に関する業務を行っています。総
務の私の仕事の一つに電話

・何事にも前むきに楽しめる人　・チャレンジしたい
人　・自分の意見をしっかり言える人　・会話のキャ
ッチボールが楽しめる人
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募集状況

メッセージ

求める人材像

会社からの

採用情報

2025年06月19日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。

もしくは
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度



令和2年11月19日「ユースエール認定企業」
認定通知書交付式を開催しました！

富山労働局（局長 杉 良太）は若者雇用促進法に基づき、株式会社ヨシケイライフスタイル（砺波
市）をユースエール認定企業として認定し、下記のとおり、認定通知書交付式を開催しました。

（写真左）
株式会社ヨシケイライフスタイル

左側、杉 労働局長
右側、小竹 智雄 常務

交付式では、まず、杉労働局長より株式会社ヨシケイライフスタイルの小

竹常務に認定通知書を交付し、記念撮影後、若者の採用・育成・雇用管理
等について意見交換を行いました。

（写真右）
株式会社ヨシケイライフスタイル

左から
久住 職業安定部長
杉 労働局長
小竹 常務
上島 人材開発室


