
 

ダイヤモンドエンジニアリング株式会社  (令和７年３月 12 日認定) 

１ 企業の概要 

【代表者 】 代表取締役社長 高尾 邦浩 

【所在地 】 富山県魚津市 

【事業内容】 産業機械の設計・管理・監督 

【労働者数】 １４２人  

（男性 １１０人、女性 ３２人） 

 

２ 取組の概要 

（１）計画期間  令和５年２月１日～令和７年１月 31 日 

 

（２）行動計画の目標と達成状況 

【目標１】 

計画期間内に男性社員の育児休業の取得率を 20％以上にする 

＜達成状況＞ 

男性の育児休業取得率 37％ 

（育児休業取得者３人／配偶者が出産した労働者８人） 

 

【目標２】 

フレックスタイム制度を導入する 

＜達成状況＞ 

令和５年 10 月 16 日導入 

 

【目標３】 

各部署の年次有給休暇取得率を平均 60％以上とする 

＜達成状況＞ 

全ての部署において、年次有給休暇取得率平均 60％以上達成 


