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　建設業はいつの時代にも人々の暮らしと共に在り 、 文明的
な生活を維持するのに欠かせない存在ですが、 社会が変容し
ていく なか、 これまで以上に大きな変化が必要な業界です。
　私たちはいち早く ICTを現場に取り入れるなど、 常に技術
革新を図っています。 また社員自らが働き方をデザインし実
践しています。 地域の永続的な発展のために、 知識と技術の
向上に励み、 誠実な施工に努めていきます。
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非正規雇用の職場情報

誇りを持てる仕事をしよう 、 活気

溢れる職場で「 礎職人」 へ
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(うち女性)

富 山 県
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932-0218 富山県南砺市坪野192

カブシキガイシャ　フジイグミ

株式会社　藤井組

　藤井組は、 若い技術者が多く 、 活気があるので楽し
く 仕事が出来ます。 技術スキルの向上のための資格取
得のバッ クアッ プもあります。 私達は、 地域の方々の
ライフラインを造り 、 そして守るための仕事をしてい
ます。 様々な人とふれあい地域に貢献できるのでとて
も面白みのある仕事だと思います。

◆地域の役に立つ仕事がしたい方　　　　　　　　　
◆前向きに物事を考え、 取り組める方　　　　　　　
◆デジタルに強い方、 または挑戦したいという意欲の
ある方
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道路や砂防、 橋梁補修工事といった土木事業を中心に、 学校の耐
震工事などの建築事業、 道路の舗装事業という 3つの事業を手が
けています。 国土交通省や富山県、 砺波市、 南砺市など官公庁の
仕事が多く 、 安定した経営基盤を持ちながら、 よりよいまちづく
りに貢献しています。
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メ ッ セージ

福野駅より車で約10分

求める人材像

会社からの

採用情報

2024年12月11日更新
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会社HP

会社情報

事業内容

※３ 　当該年度に採用した者のうち、 直近３ 事業年度に離職した者の数

※２ 　※１ 以外の者で、 直近３ 事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４ 　非正規雇用労働者の採用状況、 有給休暇取得状況、 所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１ 　直近３ 事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、 及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用く ださい。
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男女共同参画推進事業所

元気とやま！ 子育て応援企業登録制度

イクボス企業同盟とやま

ハローワークインターネッ ト サービス

最寄りのハローワーク

研修制度


