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DX導入の効果など



安達建設株式会社の紹介

バックオフィスにおける課題

勤怠管理・原価管理DX導入効果
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創業 1897年5月1日

住所 南砺市野田425-7

従業員数 70名

代表取締役 安達 正彦

【会社概要】

【事業内容】

安達建設株式会社の紹介

総合建設業
(土木・建築・電気等)

一級建築設計事務所
不動産業
生コンクリート製造販売業
温水プール施設運営管理



働き方改革の取り組み

完全土日週休二日制

就業時間内に会議

社長面談

社員交流

子の看護休暇取得 ICT技術の導入

クラウドシステムの運用

安達建設株式会社の紹介



紙ベースの勤怠管理・原価管理の非効率

beforeバックオフィスにおける課題



業務全体の効率が向上
スムーズな社内業務フローの実現

after勤怠管理・原価管理DX導入効果



原価管理システム導入(どっと原価３）

after

【営業・総務】
【工事部】 ・土木 ・建築
【その他】 ・設計 ・不動産 ㈱建設ドットウェブＨＰより https://www.kendweb.net/function/

・工事日報の入力のしやすさ

・各部署共有で使える

・どこからでもアクセスできる

勤怠管理・原価管理DX導入効果



原価管理システム導入(どっと原価３）

after

業務全体の効率が向上
スムーズな社内の業務フロー

▼

検索や集計、修正などが簡単に
データどこからでも閲覧可能

過去のものとの比較、複写などで時間短縮

勤怠管理・原価管理DX導入効果



勤怠管理システム導入(TeamSpirit）

after

・打刻、入力のしやすさ

・出退勤と工数管理が同時にできる

・どこからでもアクセスできる

・集計が簡単なもの

勤怠管理・原価管理DX導入効果



勤怠管理システム導入(TeamSpirit）

after

リアルタイムで正確な勤怠データ取得
視覚的に操作が可能

手計算や書き写し間違いによるミスの削減
▼

集計作業が大幅に効率化
一目で自分の勤怠情報確認

▼
給与計算や残業、有給休暇管理が容易に
働き方を簡単に分析、労働時間の削減

勤怠管理・原価管理DX導入効果



バックオフィスDXにより効率が向上
働きやすい環境へ

ご清聴ありがとうございました


