
 

 

            

医療法人財団五省会 

＜企業の概要＞ 

【代表者】  西能 淳 

【所在地】  富山県富山市 

【事業内容】 医療・福祉 

【労働者数】 493人（男性 141人、女性 352人） 

 

   ＜取組内容＞ 

男女ともに長く勤められる職場環境を作るための取組を行っている。 

「採用」「継続就業」「労働時間等の働き方」「管理職比率」「多様なキャリアコース」 

５つすべての基準を満たしている。 

 

＜女性の職業生活における活躍の状況に関する実績＞ 

評価項目１「採用」 通常の労働者に占める女性労働者の割合が産業ごとの平均値以上 

      〇通常の労働者に占める女性労働者の割合 ７２．０％ 

                   （産業平均値 ６６．９％） 

      〇基幹的な雇用管理区分における女性労働者の割合 ８２．６％ 

                   （産業平均値 ５７．８％） 

 

評価項目２「継続就業」 女性労働者の平均勤続年数が男性労働者の平均勤続年数 

の７割以上 

         〇いずれの職種においても男性労働者の９割以上 

 

評価項目３「労働時間等の働き方」 

〇労働者の法定時間外労働及び法定休日労働時間の合計時間数の平均が 

全ての雇用管理区分で直近の事業年度の各月ごとに全て 45時間未満 

 

評価項目４「管理職比率」 管理職に占める女性労働者の割合が産業ごとの平均値以上 

〇直近事業年度における管理職に占める女性の割合 ４９．０％  

                       （産業平均値 ４４．２％） 

 

評価項目５「多様なキャリアコース」 

      〇通常の労働者の転換等 １３名 

      〇女性の通常の労働者としての再雇用 １名 

      〇おおむね３０歳以上の女性の通常の労働者としての中途採用 １７名 
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