
建設業界にはまだまだ3K（汚い、きつ

い、危険）のイメージがありますが、当社

ではそれを払拭し、新しい3K（給料がい

い、休暇がとれる、希望が持てる）を目指

しています！また、当社のInstagramで

は、社員の日常や職場の様子を積極的

に発信していますので、良かったら覗い

てみてください！
仕事と育児の両立が可能な働き方の推

進に取り組んでいます。男女問わず時短

勤務や有給休暇が取りやすい制度を整

えており、R5年度には、子供・孫の為に

取得した有給休暇は平均10.1日でした。

さらに、産・育児休暇中の資格取得への

補助もあり、育児をしながらもキャリアを

継続的に成長させることができます。ま

た、仕事に復帰しやすい環境を整え、時

短勤務やノー残業など柔軟な働き方が

可能です。

梅本建設工業について
1947年創業、土木・建築の公共・民間工事を

主体とした総合建設会社です。

道路や橋などの交通インフラ整備から、

防災・減災のための河川工事、

企業や教育・福祉施設などの建築工事まで、

地域の暮らしをよりよくするための

さまざまな工事を行っています。

和気あいあいとした働きやすい雰囲気が

自慢のひとつです。社員の年齢層は幅

広く、性別を問わず20代の技術者も活躍

しています。若手社員でも意見が尊重さ

れる環境で、全員が活躍できる職場を実

現しています。

国家資格である土木施工管理技士・建

築施工管理技士をはじめ、業務に活かさ

れる資格・検定・免許の取得費用を会社

が全額負担するなど、社員のスキルアッ

プを全面的にサポートしています。

未経験の方でも安心して働けるよう、新

人研修を受けた後、現場監督補佐として

現場監督の仕事を学ぶ体制が整ってい

ます。年齢や性別を問わず、どなたでも

安心して働くことができます。

ワークライフバランスを大切にした制度や環境を整備！ 社員からのメッセージ

働きやすい環境を重視！ 資格取得費用は会社負担！ 未経験の方でも安心！

梅本建設工業株式会社
総合建設業 土木・建築 富山県南砺市野尻665

梅本建設工業

Instagram
会社の魅力や最新情報を

若手社員が発信しています。
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