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完全週休2日制で公共工事主体に施工しています。 月
1回定例会で社員と会食をしながらコミュニケーショ
ン･工程計画・ 安全計画などを行っています。
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完全週休2日体制の会社です！
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932-0122 富山県小矢部市浅地638
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㈱嶋田建設工業

仕事への厳しさはもちろんですが、 あたたかさもあり
まるで家族のような優しさ・ 愛情あふれる会社です。
サポート も充実しており 、 安心して仕事に必要な資格
や免許の取得へ意欲をもやしていただきたいです。

・ 根気よく 仕事が出来る人
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完全週休2日体制の会社です。 工事内容は元請け工事が

95%で小矢部市、 富山県の工事です。
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※３ 　当該年度に採用した者のうち、 直近３ 事業年度に離職した者の数

※２ 　※１ 以外の者で、 直近３ 事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４ 　非正規雇用労働者の採用状況、 有給休暇取得状況、 所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１ 　直近３ 事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、 及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者
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男女共同参画推進事業所

イクボス企業同盟とやま

元気とやま！ 子育て応援企業登録制度

ハローワークインターネッ ト サービス

最寄りのハローワーク

研修制度


