
 

令和６年度第２回富山県最低賃金専門部会 

 会 議 次 第 

 

令 和 ６ 年 ７ 月 2 9 日 ( 月 ) 

富山労働総合庁舎５階大会議室 

 

開  会 

 

議  事 

１ 最低賃金改正の影響率について 

２ 労使各側の基本的主張について 

３ 金額審議 

４ その他 

 

閉  会 

 

資  料 

No.１ 富山県最低賃金専門部会委員名簿 

No.２ 富山県最低賃金専門部会運営規程 

No.３ 富山県最低賃金専門部会審議日程 

No.４ 総括表（１） 

No.５ 富山県最低賃金改正に係る影響率の推移 

 



資料 No.１ 

富山県最低賃金専門部会委員名簿 

 

任命年月日：令和６年７月 22日 

 氏  名 現    職    等 

公

益

代

表

委

員 

◎長尾
な が お

 治
はる

明
あき

 富山国際大学 名誉教授 

〇堀岡
ほりおか

 和正
かずまさ

 和み法律事務所 弁護士 

高倉
たかくら

 史人
ふ み と

 高岡法科大学 法学部長 教授 

労
働
者
代
表
委
員 

石田
い し だ

 康
やす

博
ひろ

 日本労働組合総連合会富山県連合会 副事務局長 

大森
おおもり

 仁
ひとし

 電機連合富山地方協議会 事務局長 

黒川
くろかわ

 智之
ともゆき

 ＪＡＭ北陸 副書記長 

使
用
者
代
表
委
員 

寺山
てらやま

 収
おさむ

 一般社団法人富山県経営者協会 専務理事 

江下
え し た

 修
おさむ

 富山県中小企業団体中央会 専務理事  

八田
は っ た

 正人
ま さ と

 株式会社三和製作所 代表取締役社長 

◎は部会長、〇は部会長代理                         (敬称略) 

 

 



資料 No.２ 

 

富山県最低賃金専門部会運営規程 

 

（目 的） 

第１条 この規程は、富山県最低賃金専門部会（以下「専門部会」という。）の議事運営に

関し、最低賃金法（昭和 34年法律第 137号）及び最低賃金審議会令（昭和 34年政令第

163号）に定めるもののほか、必要な事項について定めるものである。 

 

（会議の招集） 

第２条 専門部会の会議（以下「会議」という。）は、部会長が必要と認めたときのほか、

富山労働局長又は３人以上の専門部会委員（以下「委員」という。）から開催の要請があ

ったとき、部会長が招集する。 

２  前項の規定により富山労働局長又は委員が会議の開催を要請しようとする場合には、

付議事項及び希望期日を少なくとも当該期日の１週前までに部会長に通知しなければな

らない。 

３  部会長は、会議を招集しようとするときは、緊急やむを得ない場合のほか、少なくと

も３日前までに付議事項、日時及び場所を委員に通知するとともに、富山労働局長に通

知するものとする。 

 

（委員の欠席） 

第３条 部会長が必要であると認めるときは、テレビ会議システム（映像と音声の送受信

により、相手の状態を相互に認識しながら通話をすることができるシステムをいう。次

項においても同じ）を利用する方法によって、会議に出席することができる。 

２ テレビ会議システムを利用する方法による会議の出席は、最低賃金審議会令第６条第

６項により準用する同令第５条第２項及び第３項に規定する会議への出席に含めるもの

とする。 

３ 委員は、病気その他の事由により会議に出席できないときは、その旨を部会長に通知

しなければならない。 

４ 委員は、旅行その他の事由によって長期間不在となるときは、あらかじめ部会長に通

知しなければならない。 

 

（会議の議事） 

第４条 部会長は、会議の議長となり、議事を整理する。 

２  委員は、会議において発言しようとするときは、部会長の許可を受けなければならな

い。 

３ 専門部会は、審議に際し必要と認める場合は、労働者、使用者その他関係者の意見を

聴取するものとする。 

 

（会議の公開） 

第５条 会議は、原則として公開とする。ただし、公開することにより、個人情報の保護



に支障を及ぼすおそれがある場合、個人若しくは団体の権利利益が不当に侵害されるお

それがある場合又は率直な意見の交換若しくは意思決定の中立性が不当に損なわれるお

それがある場合には、部会長は、会議を非公開とすることができる。 

２ 部会長は、会議における秩序の維持のため、傍聴人の退場を命ずるなど必要な措置を

とることができる。 

 

（議事録及び議事要旨） 

第６条 会議の議事については、議事録を作成するものとする。 

２ 議事録及び会議の資料は、原則として公開する。ただし、公開することにより、個人

情報の保護に支障を及ぼすおそれがある場合、個人若しくは団体の権利利益が不当に侵

害されるおそれがある場合又は率直な意見の交換若しくは意思決定の中立性が不当に損

なわれるおそれがある場合には、部会長は、議事録及び会議の資料の一部又は全部を非

公開とすることができる。 

３ 議事録を非公開とする場合には、議事要旨を作成し公開するものとする。 

 

（報 告） 

第７条 部会長は、専門部会が議決を行ったときは、富山地方最低賃金審議会に報告する

ものとする。 

 

（専門部会の廃止） 

第８条 専門部会は、富山県最低賃金についての審議会の意見に関する異議の申出期間が

満了したときをもって、これを廃止する。 

 

（その他） 

第９条  この規程に定めるもののほか、専門部会の議事及び運営に関し必要な事項は、専

門部会の議決に基づいて定める。 

 

（規程の改廃） 

第 10条 この規程の改廃は、専門部会の議決に基づいて行うものとする。 

 

（付則） 

第１条 この規程は、令和６年７月 26日から施行する。 



資料 No.３ 

 富山県最低賃金専門部会審議日程 

 

回 開催日時・会場 主 な 審 議 事 項 

第１回 

令和６年７月 26日（金） 

10時 20分頃～ 

（第２回本審終了後） 

富山労働総合庁舎５階大会議室 

１ 部会長及び部会長代理の選出について 

２ 富山県最低賃金専門部会運営規程(案)について 

３ 富山県最低賃金審議運営事項について 

４ 専門部会の審議日程(案)について 

５ 参考人の意見聴取について 

６ 賃金改定状況調査(第４表)について 

７ 2024年春季賃上げ妥結等状況（富山県）につい

て 

８ 生活保護関係資料について 

９ その他 

第２回 

令和６年７月 29日（月） 

９時 30分～ 

富山労働総合庁舎５階大会議室 

１ 労使各側の基本的主張について 

２ 金額等審議 

３ 専門部会報告取りまとめ（結審した場合） 

４ 答申（全会一致で結審した場合） 

第３回 

令和６年７月 31日（水） 

９時 30分～ 

富山労働総合庁舎５階大会議室 

１ 金額等審議 

２ 専門部会報告取りまとめ（結審した場合） 

３ 答申（全会一致で結審した場合） 

第４回 

令和６年８月２日（金） 

13時 30分～ 

富山労働総合庁舎５階大会議室 

１ 金額等審議 

２ 専門部会報告取りまとめ（結審した場合） 

３ 答申（全会一致で結審した場合） 

予備 

予備１ 令和６年８月５日（月） 

予備２ 令和６年８月７日（水） 

いずれも 13時 30分～ 

富山労働総合庁舎５階大会議室 

１ 金額等審議 

２ 専門部会報告取りまとめ（結審した場合） 

３ 答申（全会一致で結審した場合） 

【参考】第３回本審の日程 

専門部会が、第４回までで結審した場合：令和６年８月５日（月）13時 30分～ 

      予備１の日程で結審した場合：令和６年８月５日（月）午後 専門部会終了後～ 

      予備２の日程で結審した場合：令和６年８月７日（水）午後 専門部会終了後～ 

                   場所はいずれも富山労働総合庁舎５階大会議室 

 



資料№４

06年 総括表（１） 就業形態：（全て）

累積労働者数

(累積構成比) １～９人 １０～２９人 ３０～９９人 １７歳以下 １８～１９歳 ２０～５４歳 ５５～５９歳 ６０～６４歳 ６５歳以上

157,893 64,344 73,262 20,287 1,247 3,154 101,941 16,969 13,962 20,620

3,541 1,877 651 1,014 62 2,014 425 397 643

- 947 (2.2) (2.9) (0.9) (5.0) (2.0) (2.0) (2.5) (2.8) (3.1)

5,888 2,555 1,851 1,482 145 136 3,102 668 633 1,205

948 - 948 (3.7) (4.0) (2.5) (7.3) (11.6) (4.3) (3.0) (3.9) (4.5) (5.8)

6,141 2,597 2,062 1,482 145 136 3,264 759 633 1,205

949 - 949 (3.9) (4.0) (2.8) (7.3) (11.6) (4.3) (3.2) (4.5) (4.5) (5.8)

15,031 6,719 6,596 1,716 557 662 7,047 1,555 1,384 3,826

950 - 950 (9.5) (10.4) (9.0) (8.5) (44.7) (21.0) (6.9) (9.2) (9.9) (18.6)

15,057 6,719 6,596 1,742 557 662 7,073 1,555 1,384 3,826

951 - 951 (9.5) (10.4) (9.0) (8.6) (44.7) (21.0) (6.9) (9.2) (9.9) (18.6)

15,193 6,803 6,596 1,794 557 662 7,161 1,555 1,384 3,874

952 - 952 (9.6) (10.6) (9.0) (8.8) (44.7) (21.0) (7.0) (9.2) (9.9) (18.8)

15,334 6,803 6,659 1,872 557 662 7,302 1,555 1,384 3,874

953 - 953 (9.7) (10.6) (9.1) (9.2) (44.7) (21.0) (7.2) (9.2) (9.9) (18.8)

15,457 6,869 6,690 1,898 557 662 7,399 1,555 1,384 3,900

954 - 954 (9.8) (10.7) (9.1) (9.4) (44.7) (21.0) (7.3) (9.2) (9.9) (18.9)

15,922 7,204 6,690 2,028 599 703 7,590 1,583 1,462 3,984

955 - 955 (10.1) (11.2) (9.1) (10.0) (48.1) (22.3) (7.4) (9.3) (10.5) (19.3)

16,017 7,299 6,690 2,028 599 703 7,628 1,583 1,520 3,984

956 - 956 (10.1) (11.3) (9.1) (10.0) (48.1) (22.3) (7.5) (9.3) (10.9) (19.3)

16,080 7,341 6,710 2,028 641 703 7,649 1,583 1,520 3,984

957 - 957 (10.2) (11.4) (9.2) (10.0) (51.4) (22.3) (7.5) (9.3) (10.9) (19.3)

16,163 7,425 6,710 2,028 641 745 7,649 1,583 1,520 4,025

958 - 958 (10.2) (11.5) (9.2) (10.0) (51.4) (23.6) (7.5) (9.3) (10.9) (19.5)

16,350 7,425 6,819 2,106 641 745 7,701 1,583 1,628 4,051

959 - 959 (10.4) (11.5) (9.3) (10.4) (51.4) (23.6) (7.6) (9.3) (11.7) (19.6)

19,000 8,351 8,414 2,236 786 862 9,158 1,879 1,874 4,441

960 - 960 (12.0) (13.0) (11.5) (11.0) (63.0) (27.3) (9.0) (11.1) (13.4) (21.5)

19,142 8,492 8,414 2,236 786 862 9,158 1,935 1,903 4,499

961 - 961 (12.1) (13.2) (11.5) (11.0) (63.0) (27.3) (9.0) (11.4) (13.6) (21.8)

19,201 8,551 8,414 2,236 786 862 9,217 1,935 1,903 4,499

962 - 962 (12.2) (13.3) (11.5) (11.0) (63.0) (27.3) (9.0) (11.4) (13.6) (21.8)

19,201 8,551 8,414 2,236 786 862 9,217 1,935 1,903 4,499

963 - 963 (12.2) (13.3) (11.5) (11.0) (63.0) (27.3) (9.0) (11.4) (13.6) (21.8)

19,401 8,635 8,504 2,262 840 904 9,285 1,971 1,903 4,499

964 - 964 (12.3) (13.4) (11.6) (11.1) (67.4) (28.7) (9.1) (11.6) (13.6) (21.8)

20,035 8,792 8,852 2,392 840 958 9,627 1,971 2,006 4,633

965 - 965 (12.7) (13.7) (12.1) (11.8) (67.4) (30.4) (9.4) (11.6) (14.4) (22.5)

20,035 8,792 8,852 2,392 840 958 9,627 1,971 2,006 4,633

966 - 966 (12.7) (13.7) (12.1) (11.8) (67.4) (30.4) (9.4) (11.6) (14.4) (22.5)

20,345 9,076 8,852 2,418 840 958 9,728 2,008 2,043 4,767

967 967 (12.9) (14.1) (12.1) (11.9) (67.4) (30.4) (9.5) (11.8) (14.6) (23.1)

20,459 9,117 8,924 2,418 840 958 9,770 2,008 2,115 4,767

968 968 (13.0) (14.2) (12.2) (11.9) (67.4) (30.4) (9.6) (11.8) (15.2) (23.1)

20,491 9,117 8,955 2,418 840 958 9,801 2,008 2,115 4,767

969 969 (13.0) (14.2) (12.2) (11.9) (67.4) (30.4) (9.6) (11.8) (15.2) (23.1)

22,458 9,552 10,384 2,522 876 1,015 10,880 2,161 2,285 5,240

970 970 (14.2) (14.8) (14.2) (12.4) (70.3) (32.2) (10.7) (12.7) (16.4) (25.4)

22,597 9,660 10,415 2,522 876 1,057 10,977 2,161 2,285 5,240

971 971 (14.3) (15.0) (14.2) (12.4) (70.3) (33.5) (10.8) (12.7) (16.4) (25.4)

22,795 9,805 10,415 2,574 876 1,057 11,109 2,190 2,285 5,277

972 972 (14.4) (15.2) (14.2) (12.7) (70.3) (33.5) (10.9) (12.9) (16.4) (25.6)

22,896 9,880 10,415 2,600 876 1,057 11,184 2,190 2,311 5,277

973 973 (14.5) (15.4) (14.2) (12.8) (70.3) (33.5) (11.0) (12.9) (16.6) (25.6)

時間当り所定内賃金額 規模別 年齢別

（３手当を除く）

計



資料№４

23,436 9,951 10,886 2,600 876 1,057 11,509 2,334 2,333 5,327

974 974 (14.8) (15.5) (14.9) (12.8) (70.3) (33.5) (11.3) (13.8) (16.7) (25.8)

23,666 10,126 10,940 2,600 876 1,057 11,680 2,372 2,333 5,348

975 975 (15.0) (15.7) (14.9) (12.8) (70.3) (33.5) (11.5) (14.0) (16.7) (25.9)

23,803 10,155 11,048 2,600 876 1,057 11,709 2,372 2,333 5,456

976 976 (15.1) (15.8) (15.1) (12.8) (70.3) (33.5) (11.5) (14.0) (16.7) (26.5)

23,872 10,198 11,048 2,626 876 1,057 11,756 2,372 2,333 5,478

977 977 (15.1) (15.8) (15.1) (12.9) (70.3) (33.5) (11.5) (14.0) (16.7) (26.6)

24,082 10,267 11,111 2,704 876 1,057 11,842 2,445 2,359 5,504

978 978 (15.3) (16.0) (15.2) (13.3) (70.3) (33.5) (11.6) (14.4) (16.9) (26.7)

24,207 10,267 11,236 2,704 876 1,057 11,967 2,445 2,359 5,504

979 979 (15.3) (16.0) (15.3) (13.3) (70.3) (33.5) (11.7) (14.4) (16.9) (26.7)

27,840 11,579 13,531 2,730 931 1,153 13,808 2,850 2,845 6,253

980 980 (17.6) (18.0) (18.5) (13.5) (74.7) (36.6) (13.5) (16.8) (20.4) (30.3)

27,999 11,621 13,648 2,730 931 1,153 13,862 2,850 2,887 6,315

981 981 (17.7) (18.1) (18.6) (13.5) (74.7) (36.6) (13.6) (16.8) (20.7) (30.6)

28,072 11,658 13,684 2,730 931 1,153 13,898 2,850 2,887 6,353

982 982 (17.8) (18.1) (18.7) (13.5) (74.7) (36.6) (13.6) (16.8) (20.7) (30.8)

28,141 11,696 13,716 2,730 931 1,153 13,930 2,850 2,887 6,390

983 983 (17.8) (18.2) (18.7) (13.5) (74.7) (36.6) (13.7) (16.8) (20.7) (31.0)

28,221 11,776 13,716 2,730 931 1,153 13,988 2,850 2,887 6,411

984 984 (17.9) (18.3) (18.7) (13.5) (74.7) (36.6) (13.7) (16.8) (20.7) (31.1)

28,448 11,876 13,842 2,730 931 1,153 14,068 2,850 2,959 6,486

985 985 (18.0) (18.5) (18.9) (13.5) (74.7) (36.6) (13.8) (16.8) (21.2) (31.5)

28,510 11,876 13,905 2,730 931 1,153 14,130 2,850 2,959 6,486

986 986 (18.1) (18.5) (19.0) (13.5) (74.7) (36.6) (13.9) (16.8) (21.2) (31.5)

28,619 11,896 13,967 2,756 931 1,153 14,213 2,850 2,985 6,486

987 987 (18.1) (18.5) (19.1) (13.6) (74.7) (36.6) (13.9) (16.8) (21.4) (31.5)

28,619 11,896 13,967 2,756 931 1,153 14,213 2,850 2,985 6,486

988 988 (18.1) (18.5) (19.1) (13.6) (74.7) (36.6) (13.9) (16.8) (21.4) (31.5)

28,762 11,925 14,004 2,834 931 1,153 14,291 2,850 2,985 6,551

989 989 (18.2) (18.5) (19.1) (14.0) (74.7) (36.6) (14.0) (16.8) (21.4) (31.8)

29,695 12,330 14,427 2,938 931 1,153 14,871 2,924 3,023 6,793

990 990 (18.8) (19.2) (19.7) (14.5) (74.7) (36.6) (14.6) (17.2) (21.7) (32.9)

29,773 12,372 14,464 2,938 931 1,153 14,949 2,924 3,023 6,793

991 991 (18.9) (19.2) (19.7) (14.5) (74.7) (36.6) (14.7) (17.2) (21.7) (32.9)

29,928 12,372 14,566 2,990 931 1,153 15,103 2,924 3,023 6,793

992 992 (19.0) (19.2) (19.9) (14.7) (74.7) (36.6) (14.8) (17.2) (21.7) (32.9)

30,027 12,409 14,629 2,990 931 1,153 15,203 2,924 3,023 6,793

993 993 (19.0) (19.3) (20.0) (14.7) (74.7) (36.6) (14.9) (17.2) (21.7) (32.9)

30,058 12,409 14,659 2,990 931 1,153 15,234 2,924 3,023 6,793

994 994 (19.0) (19.3) (20.0) (14.7) (74.7) (36.6) (14.9) (17.2) (21.7) (32.9)

30,513 12,479 14,992 3,042 931 1,153 15,607 2,924 3,079 6,819

995 995 (19.3) (19.4) (20.5) (15.0) (74.7) (36.6) (15.3) (17.2) (22.1) (33.1)

30,585 12,479 15,065 3,042 931 1,153 15,643 2,924 3,079 6,855

996 996 (19.4) (19.4) (20.6) (15.0) (74.7) (36.6) (15.3) (17.2) (22.1) (33.2)

30,702 12,507 15,153 3,042 931 1,153 15,702 2,924 3,137 6,855

997 997 (19.4) (19.4) (20.7) (15.0) (74.7) (36.6) (15.4) (17.2) (22.5) (33.2)

30,917 12,624 15,225 3,068 931 1,153 15,803 2,960 3,179 6,892

998 998 (19.6) (19.6) (20.8) (15.1) (74.7) (36.6) (15.5) (17.4) (22.8) (33.4)

30,917 12,624 15,225 3,068 931 1,153 15,803 2,960 3,179 6,892

999 999 (19.6) (19.6) (20.8) (15.1) (74.7) (36.6) (15.5) (17.4) (22.8) (33.4)

39,786 17,412 19,071 3,302 1,172 1,921 20,947 3,481 3,679 8,584

1000 1000 (25.2) (27.1) (26.0) (16.3) (94.0) (60.9) (20.5) (20.5) (26.4) (41.6)

39,890 17,454 19,134 3,302 1,172 1,921 20,947 3,523 3,679 8,647

1001 1001 (25.3) (27.1) (26.1) (16.3) (94.0) (60.9) (20.5) (20.8) (26.4) (41.9)

39,911 17,475 19,134 3,302 1,172 1,921 20,968 3,523 3,679 8,647

1002 1002 (25.3) (27.2) (26.1) (16.3) (94.0) (60.9) (20.6) (20.8) (26.4) (41.9)

40,009 17,475 19,233 3,302 1,172 1,921 20,968 3,559 3,715 8,673

1003 1003 (25.3) (27.2) (26.3) (16.3) (94.0) (60.9) (20.6) (21.0) (26.6) (42.1)

40,064 17,475 19,287 3,302 1,172 1,921 20,968 3,614 3,715 8,673

1004 1004 (25.4) (27.2) (26.3) (16.3) (94.0) (60.9) (20.6) (21.3) (26.6) (42.1)



資料№４

40,405 17,512 19,539 3,354 1,172 1,921 21,203 3,614 3,715 8,780

1005 1005 (25.6) (27.2) (26.7) (16.5) (94.0) (60.9) (20.8) (21.3) (26.6) (42.6)

40,523 17,550 19,620 3,354 1,172 1,921 21,229 3,614 3,807 8,780

1006 1006 (25.7) (27.3) (26.8) (16.5) (94.0) (60.9) (20.8) (21.3) (27.3) (42.6)

40,670 17,608 19,656 3,406 1,172 1,921 21,329 3,614 3,833 8,801

1007 1007 (25.8) (27.4) (26.8) (16.8) (94.0) (60.9) (20.9) (21.3) (27.5) (42.7)



資料№５

令和元年 令和２年 令和３年 令和４年 令和５年
改正額 848円 849円 877円 908円 948円

(引上げ額) (27円) (1円) (28円) (31円) (40円)

影響率 8.5% 2.3% 13.5% 14.9% 17.1%

富山県最低賃金改正に係る影響率の推移


