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当社は「 リ ン」 に特化した製品を提供し 、 豊かな社会
づく りに貢献してきました。 社員一人ひとりの成長が
会社の発展につながると考えています。 これからも、
世の中になく てはならない会社であり続けるため、 と
もに歩みましょ う 。
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「 リ ン」 を通じて豊かな　　　　

生活づく りに貢献します
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燐化学工業株式会社

みなさんは「 リ ン」 をご存知ですか？ 私たちの身の回りで様
々な役割を担っています。 当社の製品は、 パソコンやスマー
ト フォ ンの半導体用薬液、 ハムやソーセージ等の食品添加物
など、 ほかにも様々な分野で使用されています。  また、 福利
厚生が充実しているのもうれしいです。 職場懇談会や社員旅
行などの職場行事を通じて、 社内交流があるので、 アッ ト ホ
ームな雰囲気です。 2026年には100周年を迎えるこの会社で
一緒に会社を発展させましょ う ！

創立１ ０ ０ 年の歴史を活かし 、 自ら行動し 、 ともに考
え、 ひたむきに仕事と向き合える仲間を求めています
！
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※３ 　当該年度に採用した者のうち、 直近３ 事業年度に離職した者の数

※２ 　※１ 以外の者で、 直近３ 事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４ 　非正規雇用労働者の採用状況、 有給休暇取得状況、 所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１ 　直近３ 事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、 及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用く ださい。
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