
 

 

            

大高建設株式会社 

＜企業の概要＞ 

【代表者】  大橋 聡司 

【所在地】  富山県黒部市 

【事業内容】 建設業 

【労働者数】 ７１人（男性５７人、女性１４人） 

 

   ＜取組内容＞ 

社員がその能力を十分に発揮でき、ワークライフバランスのとれた働きやすい雇用環境 

の整備を行うための取り組みを実施している。 

「採用」「労働時間等の働き方」「管理職比率」「多様なキャリアコース」の４つの基準を 

満たしている。 

 

＜女性の職業生活における活躍の状況に関する実績＞ 

評価項目１「採用」 通常の労働者に占める女性労働者の割合及び基幹的な雇用管理 

区分における女性労働者の割合が産業平均値以上 

          〇女性労働者の割合 ２４．０％（産業平均値 １４．１％） 

          〇基幹的な雇用管理区分における女性労働者の割合 

                    １９．１％（産業平均値 ９．８％） 

 

評価項目２「継続就業」 直近の事業年度において、正社員の女性労働者の平均勤続 

年数が産業ごとの平均値以上 

〇令和５年度の女性労働者の平均勤続年数 ７．８年 

            （産業平均値 １０．６年） 

               〇ただし、２年連続で改善 

（令和３年度６．４年、令和４年度７．４年） 

 

評価項目３「労働時間等の働き方」 

〇労働者の法定時間外労働及び法定休日労働時間の合計時間数の平均が 

全ての雇用管理区分で直近の事業年度の各月ごとに全て 45時間未満 

 

 

評価項目４「管理職比率」 管理職に占める女性労働者の割合が産業ごとの平均値以上 

〇直近事業年度における管理職に占める女性の割合 ４．８％  

        （産業平均値 ３．５％） 

  

 

評価項目５「多様なキャリアコース」 

      〇キャリアアップに資するような雇用管理区分の転換 ２人 

 

令和６年６月２４日認定 

えるぼし認定企業の紹介 


