
 

コマツ富山株式会社  (令和６年５月１３日認定) 

 

１ 企業の概要 

【代表者 】 代表取締役社長 久保賢児 

【所在地 】 富山県富山市 

【事業内容】 卸売業 

【労働者数】 ９６人  

（男性 ７８人、女性 １８人） 

 

２ 取組の概要 

（１）計画期間  令和３年４月１日～令和６年３月３１日 

 

（２）行動計画の目標と達成状況 

【目標１】 

産前産後休業や育児休業、育児休業給付、育休中の社会保険料免除など制度

の周知や情報提供を行う 

＜達成状況＞ 

・諸制度を調査し令和 3 年 4 月 1 日に社内ネットワーク掲示板にて「育児休

業は、男性も取得できます！」の書面を掲示した。 

・育児介護休業法改正に伴う変更の案内を作成し、令和４年 10 月 1 日に社

内ネットワーク掲示板に書面を掲示した。 

 

【目標２】 

男性の育児休業取得を促進するための職場の風土づくりを行う 

＜達成状況＞ 

・諸制度を調査し令和 3 年 4 月 1 日に社内ネットワーク掲示板にて「育児休

業は、男性も取得できます！」の書面を掲示した。 

・対象期間中に育児休業取得対象者とその所属長に対し個別に「仕事と育児

の両立を進めよう」の書面を用いて制度等の説明をした。対象者本人には

取得の意向調査を行った。 

 


