
 

 

            

朝日建設株式会社 

＜企業の概要＞ 

【代表者】  林 和夫 

【所在地】  富山県富山市 

【事業内容】 建設業 

【労働者数】 ７５人（男性６２人、女性１３人） 

 

   ＜取組内容＞ 

女性が働きやすい職場環境の整備を行い、その能力が十分に発揮できるよう取り 

組んでいる。 

「採用」「継続就業」「労働時間等の働き方」「管理職比率」「多様なキャリアコース」 

５つすべての基準を満たしている。 

 

＜女性の職業生活における活躍の状況に関する実績＞ 

評価項目１「採用」 （Ａ）≧（Ｂ）（（Ｂ）が４割を超える場合は（Ａ）が４割以上） 

正社員に占める女性労働者割合 １７．１%（Ａ） 

産業ごとの平均値 １４．１%（Ｂ） 

 

評価項目２「継続就業」 （Ｃ）÷（Ｄ）≧０．７ 

直近の事業年度における男女別の平均勤続年数        

女性 １２．６７年（Ｃ） 

男性 １６．１２年（Ｄ） 

 

 

評価項目３「労働時間等の働き方」 

労働者の法定時間外労働及び法定休日労働時間の合計時間数の平均が 

全ての雇用管理区分で直近の事業年度の各月ごとに全て 45時間未満 

 

 

評価項目４「管理職比率」 （Ｅ）≧（Ｆ） 

直近事業年度における管理職に占める女性の割合 ８．３％ （Ｅ） 

        産業ごとの平均値 ３．５％（Ｆ） 

  

 

評価項目５「多様なキャリアコース」 

       通常の労働者への転換、派遣労働者の雇入れ（１名） 

 

 

【認定の段階：３段階目】 

令和６年２月１９日認定 

えるぼし認定企業の紹介 


