
６月実績は令和２年７月３１日（金）公表予定です

マッチング機能に関する業務実績（主要指標：令和２年５月分）

○ 「①就職件数」とは、「公共職業安定所の職業紹介により常用就職した件数」のこと。
○ 「②求人充足件数」とは、「公共職業安定所の常用求人（受理地ベース）の充足件数」のこと。
○ 「③雇用保険受給者の早期再就職件数」とは、「基本手当の支給残日数を所定給付日数の３分の２以上を残
して早期に再就職した件数」のこと。なお、統計データ出力の都合上、３月実績で計上。

局計 富山所 高岡所 魚津所 砺波所 氷見所 滑川所

①就職件数 906件 306件 226件 85件 159件 52件 78件

②求人充足件数 883件 348件 268件 70件 105件 35件 57件

③雇用保険受給者
早期再就職件数

417件 171件 98件 61件 42件 28件 17件

◆全国の公共職業安定所（ハローワーク）において、平成27年度より取組みを開始しました「ハローワーク
マッチング機能の総合評価」に係る主要３指標（就職件数、求人充足件数、雇用保険受給者の早期再就
職件数）について、県内各ハローワークの５月実績を発表いたします。

◆富山労働局及び各ハローワークでは、主要指標等に係る目標達成に向けて、積極的にマッチング業務
に取り組んでまいります。

ハローワークのマッチング機能に係る業務
実績及び今後の取組み予定について

今後のイベント開催予定


