
平成２７年６月 県内の主要な業種別団体に「働き方改革」に関する要請をしました 
 
富山労働局働き方改革推進本部（本部長：富山労働局長）では、県内の主要な業種別団体を

訪問し、「働き方改革」に向けた協力方を要請しています。 
６月には、一般社団法人富山県機電工業会を紀伊洋一副本部長（富山労働局労働基準部長）

が訪問し、協力方を要請しました。 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

一般社団法人富山県機電工業会を訪問 
平成２７年６月１５日 
井上潤一専務理事（右）に、紀伊洋一副本

部長（富山労働局労働基準部長）（左）から

「働き方改革」に向けた要請書（富山労働局

長名）を手渡して、協力方を要請しました。 
 井上潤一専務理事からは、訪問に先立って

実施した会員企業に対するアンケート調査

結果を踏まえて、労働時間の把握管理や年次

有給休暇の取得に関する取組の実態、朝型勤

務に関する業界企業の反応など、「夏の生活

スタイル変革」を含めた「働き方改革」に向

けた取組、業界の現状等について、幅広く意

見交換を行いました。 


