
 

 

 

 

 

↑くるみんの☆は、認定を 

受けた回数を表しています。 

認定を受けた回数に応じて

☆の数が変わります。 

 

 

Press Release 
 

 

“くるみん”第２１号認定！   鳥取信用金庫 
―平成 28 年７月４日（月）午後２時から認定通知書交付式を開催します。― 

鳥取労働局（局長 内田敏之
うちだとしゆき

）は、次世代育成支援対策推進法に基づく「基準適合一般事業主」として、     

鳥取信用金庫（鳥取市）を認定しました。管内で 18企業目、第 21号目の認定となります。 

 

１．認定企業 

○第21号 鳥取信用金庫 

２．主な取組（資料 1） 

○ 定時退庫日の実施による所定時間外労働の削減 

 

○ 連続休暇の取得の徹底及び記念日（誕生日・結婚記念日）における年次有給休暇の取得の促進 

 

 

 

 
 
 

 

３．くるみん認定通知書交付式 

日 時  平成 28年７月４日（月） 午後２時～ 

場 所  鳥取労働局 局長室   鳥取市富安２丁目８９－９ 鳥取労働局２階 

 

☆当日の、取材方よろしくお願いいたします。なお、取材いただける場合はあらかじめ、 

鳥取労働局雇用環境・均等室までご連絡いただきますようよろしくお願いいたします。 

 

資料 1 鳥取信用金庫の行動計画の内容・取組状況 

2 鳥取県内のくるみん認定企業一覧  

   3 一般事業主行動計画を策定し、くるみんマーク認定を目指しましょう!!!  

（http://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyoukintou/pamphlet/26.html） 

鳥 取 労 働 局 発 表    鳥取労働局雇用均等室 

平成２８年６月３０日（木）  担 室 長  廣瀬 真理 

 
  

当 室 長 補 佐  今井 敏仁 

   電話 ０８５７-２９-１７０９ 

鳥取労働局 
厚生労働省 

次世代法では、企業に対し「仕事と生活の調和」を図る等の次世代育成支援のための「行動計画」を策定し取組

むことを求めており、取組の結果、策定した行動計画の目標を達成することなど９項目の認定基準を全て満たした

事業主は認定を受けることができます。 

認定を受けると、名刺、自社商品等に認定マーク（愛称：くるみん）を付すことができるようになり、「子育て

サポート企業」であることを対外的にアピールできます。 

 

「くるみん」という名前には、 
赤ちゃんが大事に包まれる「おくるみ」と 
「職場ぐるみ・会社ぐるみで子供の育成に取り組む」

という意味が込められています！ 

 

http://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyoukintou/pamphlet/26.html


資料 1 

行動計画の内容・取組状況 

 

 

計画期間   平成 23年 4月 1日～平成 28年 3月 31日（5年・第 1期目） 

 

目 標 

１．所定外労働の削減のための措置の実施 

２．年次有給休暇の取得の促進 

 

対 策 

１． ○所定外労働の削減のための措置 

・定時退庫日の実施 

２． ○年次有給休暇の取得の促進のための措置 

・連続休暇の取得の徹底 

・記念日（誕生日・結婚記念日）における年次有給休暇の取得の促進 

 

実 績 

１．下記①～②の実施により所定外労働の削減のための措置を実施した。 

①定時退庫日の実施 

当初は月２回とし、その後月３回に増やして実施した。 

②指示の徹底 

衛生委員会委員長名で定時退庫日の定時退勤を指示する文書を各部署あて発出したほか、各部

署の定時退庫日の事前計画及び実施結果を報告させて指示を徹底した。 

 

 

２．下記①～②の実施により年次有給休暇の取得の促進のための措置を実施した。 

①連続休暇の取得の徹底 

５営業日の連続休暇の取得を促す企業内文書を継続的に発信した。 

連続休暇の取得が確実に行えるよう各部・店舗ごとの事前の計画表を職員の希望を確認の上、 

作成した。 

②記念日（誕生日・結婚記念日）における年次有給休暇の取得の促進 

②毎月１回、当該月に誕生日がある職員の氏名等と休暇取得を促す企業内文書を継続的に発信し

た。その結果、実施前より 34人取得者が増加した。 

 

 

行動計画中の育児休業等の取得状況 

◎ 男性の看護休暇の取得・・・・・１人 

◎ 女性の育児休業の取得・・・・・１３３％（休業取得者／出産者）※ 

                 ※計画期間前に出産し休業取得した者の関係で１００％を超えます。 

鳥取信用金庫 
所 在 地：鳥取市 

業 種：金融業 

労働者数：２４０人（平成 28年 4月 28日現在） 
認定日 平成 28年 6月 2日 

 
 
 
 
 
 



資料 2 
 

 

 

（平成 28年６月末時点） 

 

認定年 号数 企業名 所在地 業種 

平成 20年 第 1号 大山ハム株式会社 米子市 製造業 

平成 22年 

第 2号 株式会社原田建設 鳥取市 建設業 

第 3号 
社会医療法人明和会医療福祉セ

ンター 
鳥取市 医療，福祉 

平成 23年 
第 4号 国立大学法人鳥取大学 鳥取市 教育，学習支援業 

第 5号 株式会社井木組 東伯郡 建設業 

平成 24年 
第 6号 株式会社日本海自動車学校 鳥取市 教育，学習支援業 

第 7号 馬野建設株式会社 東伯郡 建設業 

平成 25年 
第 8号 Ａ社（社名等公表辞退） ― ― 

第 9号 有限会社ＳＫプラン 鳥取市 医療，福祉 

平成 26年 
第 10号 株式会社いない 倉吉市 卸売業，小売業 

第 11号 シャープ米子株式会社 米子市 製造業 

平成 27年 

第 12号 株式会社鳥取銀行 鳥取市 金融業，保険業 

第 13号 山陰スバル株式会社 米子市 卸売業，小売業 

第 14号 株式会社井木組 東伯郡 建設業 

第 15号 馬野建設株式会社 東伯郡 建設業 

第 16号 
社会医療法人明和会医療福祉セ

ンター 
鳥取市 医療，福祉 

第 17号 日ノ丸産業株式会社 鳥取市 卸売業，小売業 

第 18号 学校法人米子自動車学校 米子市 教育，学習支援業 

平成 28年 

第 19号 一般財団法人鳥取県観光事業団 鳥取市 生活関連サービス業，娯楽業 

第 20号 有限会社共栄部品 米子市 自動車部品卸売業 

第 21号 鳥取信用金庫 鳥取市 金融業 

認定企業の一般事業主行動計画の取組みについては、鳥取労働局

ホームページでご覧になれます。 

※ 詳細 

http://tottori-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/hourei_seido_tetsuzuki/
koyou_kintou/ninteikigyo.html 
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