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「新社会人フォローアップセミナー」を県下３会場で開催します 
～鳥取会場７月６日・14日、倉吉会場７日・15日、米子会場８日・16日～ 

 
        かわの すみとも 
鳥取労働局（局長 河野純伴）は、鳥取県、公益財団法人ふるさと鳥取県定住機構との共催により、

今春新規採用された若年労働者を対象とした「新社会人フォローアップセミナー」を、７月６日（月）・

14日(火)に鳥取市、７日（火）・15日(水)に倉吉市、８日（水）・16日(木)に米子市で開催します。 

このセミナーでは、県内の事業主から推薦を受けた若年労働者に対して、就労意欲の維持・向上、

コミュニケーションスキルの向上を促し、職場定着への意識啓発を図ります。また、グループワーク

やディスカッションを取入れ、「不安や焦りを解消し、心身ともに健康で働き続けることができる社

会人の育成を目指す」カリキュラムにより実施します。 
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１ 主  催 

鳥取労働局及び県内各ハローワーク、鳥取県、公益財団法人ふるさと鳥取県定住機構 

 

２ 開催日時及び場所 

   ○鳥取会場 

     平成 27 年 ７月  ６日（月） とりぎん文化会館第４会議室（鳥取市尚徳町 101-5） 

     平成 27 年 ７月 14 日（火） とりぎん文化会館第４会議室 

 

○倉吉会場 

     平成 27 年 ７月 ７日（火） 倉吉未来中心セミナールーム１（倉吉市駄経寺町 212-5） 

     平成 27 年 ７月 15 日（水） 倉吉未来中心セミナールーム１ 

 

   ○米子会場 

     平成 27 年 ７月 ８日（水） 米子コンベンションセンター第２会議室（米子市末広町 294） 

平成 27 年 ７月 16 日（木）  米子コンベンションセンター第４会議室 

  

開催時間  全会場 １０：００～１６：００ （受付 ９：３０～１０：００） 

 

３ 参加者数 

      全会場定員３０名  ３会場   各会場２回実施  計 １８０名 

              

４ 内 容 

組織人として働くことの重要性、仕事の基本の再確認、ストレスへの対処法、仕事を上手く 

進めるためのコミュニケーション等について、グループワーク、ディスカッションの中で確認して 

いきます。 

  

 


