
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

９月２１日（木） 
 

  ２７日（水） 
 

とりぎん文化会館 

２階 第２会議室 
（鳥取市尚徳町 101-5） 

９月２９日（金） 
 

 

    

倉吉未来中心 

２階 セミナールーム３ 
（倉吉市駄経寺町 212-5） 

令和５年度若年者地域連携事業 「若手社員セミナー」 

     今の環境を客観的に捉え、自分のできることを再認識する 
 

     相手に上手に物事を伝えるコツをつかむ 
 

     ワークや意見交換を通して、同年代の仲間と楽しく学べる 

９月２０日（水） 
 

  ２８日（木） 
 

米子コンベンションセンター 

６階 第７会議室 
（米子市末広町 294） 

米 子 会 場 

１３：３０～１６：３０の３時間のセミナーです 

５回とも同じ内容ですので、ご都合に合わせて１日お選びください 

対 象 

入社後１年以上６年以内で、 

且つおおむね２８歳以下の若手社員の方 
※１年目の方は対象外  ※原則１社につき参加人数４名まで 

 

セミナー当日について 

     ・服装自由 

     ・自身の仕事の様子がわかる写真もしくは製品等を 

１点ご持参ください（自己紹介で使います） 
 

申込方法 

ＨＰより申込書をダウンロードして必要事項を入力後、 

メールに添付してお申し込みください 

メール受信後、３日以内（土日除く）に 

受信完了メールをお送りします 
 

ＨＰ： 

 https://furusato.tori-info.co.jp/about/news/4126.html 
 

申込受付期限 

令和５年９月１４日（木）１６：００まで 

定員になり次第締め切りますので、お早めにお申し込みください 
 

問合先 

公益財団法人ふるさと鳥取県定住機構（担当：西原）  

ＴＥＬ ０８５７－３０－４５０５  

主 催   鳥取労働局（ハローワーク）、鳥取県、公益財団法人ふるさと鳥取県定住機構 

倉 吉 会 場 鳥 取 会 場 

株式会社パーソナルヴィジョン研究所 
国家資格 キャリアコンサルタント 

産業カウンセラー 

講師 今 恒男 氏 

年間１２０回以上の 

セミナーの講師を担当。 

若手・中堅層を中心と 

した人材育成を得意と 

している。 

明日からの行動変化に 

つながるワーク・講義が 

好評。 

参加費 

無料 

キーワードは… 

『私も OK、 

あなたも OK』 

定員 

各３０名 



  　開 催 日 ：

  　対　 象  ：　

事業所名・
団  体  名

郵便番号

担当者職氏名

　　　お願い：定員になり次第締め切りますので、お早めにお申し込みください。

　　※　「人事管理者セミナー」と連携した内容になっています。両方（それぞれの対象の方）にご参加いただくことをお薦めします。

　

　　※　グループ分けの参考とするため、性別等のご記入をお願いします。　（年齢・勤務年数は８月末現在）

　　※　原則１社につき４名までの参加とさせていただきます。

　

　　※　「申込書」に記載の個人情報は、当セミナーの目的以外に使用しません。

　

勤労年数性　別参
　フ　　　　リ　　　　ガ　　　ナ　

 加 者 氏 名 年　齢 職　　種

　

　

住　所 　

　　この様式をダウンロードしてご入力の上、Excelシートのままメールでお申し込みください。

　（公財）ふるさと鳥取県定住機構  　行　

楽しく働くためのセミナー　参加申込書

　

【鳥取】　９月２１日（木）・２７日（水）、【倉吉】　９月２９日（金）、【米子】　９月２０日（水）・２８日（木）

入社後１年以上６年以内で概ね２８歳以下　（１年目の方は、対象外です）　　　  　

令和５年度　「若手社員セミナー」

参加会場・参加日

電話番号 【職名・氏名】　　 　

　　※　 就労年数は、前職があれば合算してご記入ください。　（パート、アルバイトは含みません）

ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ ： wakamono@furusato-tori.org

※参加申込書（Excelファイル）は、「ふるさと鳥取県定住機構」のホームページ（お知らせ情報）からダウンロードできます。

ＨＰアドレス： https://furusato.tori-info.co.jp/about/news/4126.html

※お申込み後、３日以内（土日を除く）に受信完了メールをお送りします。
メールが届かない場合は、☎０８５７－３０－４５０５ 担当：西原扶美子までお問合せください。 

＊ ５回とも同じ内容です。ご都合に合わせて１日お選びください。

【申込受付期限】

  令和５年９月１４日（木）



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１０月６日（金） 
 

 

とりぎん文化会館 

２階 第２会議室 
（鳥取市尚徳町 101-5） 

１０月５日（木） 
 

 

倉吉未来中心 

１階 セミナールーム１ 
（倉吉市駄経寺町 212-5） 

令和５年度若年者地域連携事業 「人事管理者セミナー」 

✓「リーダーシップ」と「フォロワーシップ」 

✓ 心理的“非”安全性の浸透度チェック 

✓「教える」を体感する 

✓ ありがた迷惑にならない関わり方 

１０月４日（水） 
 

 

米子コンベンションセンター 

６階 第７会議室 
（米子市末広町 294） 

米 子 会 場 

１３：３０～１６：３０の３時間のセミナーです 

３回とも同じ内容ですので、ご都合に合わせて１日お選びください 

対 象 

企業の人事担当者、管理者の方 
※原則１社につき参加人数４名まで 

 
申込方法 

ＨＰより申込書をダウンロードして必要事項を入力後、 

メールに添付してお申し込みください 

メール受信後、３日以内（土日除く）に 

受信完了メールをお送りします 
 

ＨＰ： 

https://furusato.tori-info.co.jp/about/news/4126.html 

 
申込受付期限 

令和５年９月１４日（木）１６：００まで 

定員になり次第締め切りますので、 

お早めにお申し込みください 

 
問合先 

公益財団法人ふるさと鳥取県定住機構（担当：西原）  

ＴＥＬ ０８５７－３０－４５０５  

主 催   鳥取労働局（ハローワーク）、鳥取県、公益財団法人ふるさと鳥取県定住機構 

倉 吉 会 場 鳥 取 会 場 

参加費 

無料 

定員 

各６０名 

株式会社パーソナルヴィジョン研究所 
国家資格 キャリアコンサルタント 

産業カウンセラー 

講師 今 恒男 氏 

年間１２０回以上の 

セミナーの講師を担当。 

若手・中堅層を中心と 

した人材育成を得意と 

している。 

明日からの行動変化に 

つながるワーク・講義 

が好評。 

若手社員の 

価値観を理解 

意見交換や 

ケーススタディで 

さらに深堀り 



  　開 催 日 ：

  　対　 象  ：　

事業所名・
団  体  名

郵便番号

担当者職氏名

参加希望会場 参
　フ　　　　リ　　　　ガ　　　ナ　

 加 者 氏 名 年　齢

　

　

所　　属 役  職  名

　　この様式をダウンロードしてご入力の上、Excelシートのままメールでお申し込みください。

　（公財）ふるさと鳥取県定住機構  　行　

“イマどき若手社員”を育てるコツ　参加申込書

　

【鳥取会場】　１０月６日（金）、【倉吉会場】　１０月５日（木）、【米子会場】　１０月４日（水）

令和５年度　「人事管理者セミナー」

　

企業の人事担当者及び管理者　　　  　

電話番号 【職名・氏名】　　 　

住　所 　

　

　　　お願い：定員になり次第締め切りますので、お早めにお申し込みください。

　　※　「申込書」に記載の個人情報は、当セミナーの目的以外に使用しません。

　　※　「若手社員セミナー」と連携した内容になっています。両方（それぞれの対象の方）にご参加いただくことをお薦めします。

　　※　原則１社につき４名までの参加とさせていただきます。

ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ ： wakamono@furusato-tori.org

※参加申込書（Excelファイル）は、「ふるさと鳥取県定住機構」のホームページ（お知らせ情報）からダウンロードできます。

ＨＰアドレス： https://furusato.tori-info.co.jp/about/news/4126.html

※お申込み後、３日以内（土日を除く）に受信完了メールをお送りします。
メールが届かない場合は、☎０８５７－３０－４５０５ 担当：西原扶美子までお問合せください。 

＊ ３会場とも同じ内容です。ご都合に合わせて１日お選びください。

【申込受付期限】

  令和５年９月１４日（木）


