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 鳥取県内の雇用情勢（平成２８年２月分） 

― 有効求人倍率は、16か月続けて１倍を超える ― 
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図１ 有効求人数・有効求職者数及び有効求人倍率の推移

有効求人数 有効求職者数 有効求人倍率(全国） 有効求人倍率(鳥取県）（人） （倍）

１ 一般職業紹介状況 
有効求人数（季節調整値）は、13,756人で、前月より 282人（2.0％）減少し、有効求職者数（同）

は、11,001人で、前月より 109人（1.0％）増加となった。 

有効求人倍率は、1.25倍となり前月より 0.04ポイント下回った。 

表　１　　（季節調整値）

平成２８年２月 平成２８年１月 平成２６年度平均値

有 効 求 人 数 (人) 13,756 14,038 △282 (△2.0%) 11,967
有 効 求 職 者 数 (人) 11,001 10,892 109 (+1.0%) 11,899
有 効 求 人 倍 率 (倍) 1.25 1.29 △0.04 ポイント 1.01
全国有効求人倍率 (倍) 1.28 1.28 0.00 ポイント 1.11

　 前月差  （前月比）
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県内の２月の有効求人倍率(季節調整値)は、1.25倍で前月より 0.04ポイント低下した。 

有効求人数(原数値)は、15か月連続で前年同月を上回り、有効求職者(原数値)は、34か月連続で前 

年同月を下回っている。 

雇用情勢は、改善が進んでいる。 

鳥取労働局 
厚生労働省 

1 
 



２ 求人の動向（原数値） 

新規求人数は 5,788人で、前年同月と比較して 278人(5.0％)の増加となった。 

新規求人数を産業別に前年同月と比較すると、宿泊業・飲食サービス業 109人（21.8％増）、医療・ 

福祉 95人（9.9％増）、製造業 84人（20.7％増）、建設業 81人（28.9％増）、運輸業・郵便業 25 

人（8.7％増）、卸売業・小売業７人（0.7％増）で増加したが、公務・その他 160人（31.4％減）、 

サービス業（その他）31人（5.1％減）で減少した。 

有効求人数は 14,810人で、前年同月と比較して 1,436人(10.7％)の増加となった。 

有効求人数を産業別に前年同月と比較すると、宿泊業・飲食サービス業 325人（23.4％増）、医療・

福祉 246人（9.7％増）、製造業 195人（16.9％増）、卸売業・小売業 165人（7.1％増）、運輸業・

郵便業 126人（18.1％増）、建設業 107人（10.8％増）、公務・その他 21人（2.7％増）、サービス

業（その他）10人（0.7％増）で増加した。 

表　２　　（原数値）　　　　　　　　　　　            　　　　　　　　　　　　　　　　　（　　　）前年同月値　

（ ） （ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ） （ ）

対 前 月

+278 

+81 

+84 

+25 

+7 

+109 

+95 

△31 

２ 月 分 ２ 月 分

対前年同月

+1,436 

+107 

+195 

+126 

+165 

+325 

+246 

+10 

△26 

△4.1 

+257 

対前年同月
対 前 月

607

576

509

5,734

530

813

1,088

610

959

1,054

+78 

+33.2 

+31.6 

+21 

561

％

人

％

人

％

+54 

公務・その他

卸売業・小売業

349

288

313

1,063

1,070

501

△5.1 

△31.4 

主 要 産 業

産 業 計

建 設 業

製 造 業

運輸業・郵便業

宿泊業・飲食
サ ー ビ ス 業

医 療 ・ 福 祉

サ ー ビ ス 業

438

636

5,1635,510

5,788

280

361

406

490

445

421

533

１ 月 分

534

+5.0 

+28.9 

+20.7 

+8.7 

+0.7 

270

235

363

812

468

△160 

1,013

+21.8 

+9.9 

％

人

％

人

％

人

％

人

％

+0.9 

△60 

△14.3 

△40 

△7.5 

人

％

人

人

％

％

人

％

人

％

+2.7 

△185 

△34.6 

△34 

△3.1 

+15 

13,374 12,223 +662 人

人

％

人

％

人

％

993 1,029 +17 人

14,810 +10.7 14,148 +4.7 

％

1,153 1,115 +21 人

人

1,100 +10.8 1,083 +1.6 

％

695 655 +68 人

1,348 +16.9 1,327 +1.6 

％

2,334 2,103 +99 人

821 +18.1 753 +9.0 

％

1,391 1,306 +96 人

2,499 +7.1 2,400 +4.1 

2,770 +9.7 2,643 +4.8 

％

2,524 2,354 +127 人

1,716 +23.4 1,620 +5.9 

％ ％

新 規 求 人 数 （人）　 有 効 求 人 数 （人）　

806 +2.7 841 △4.2 

％

785 544 △35 人

1,418 +0.7 1,351 +5.0 

％

1,408 1,270 +67 人

１ 月 分

人

％

人

％

人

％

人

％

人

％

人

％

人

％

人

％

人

％

人

％

人

％

人

 

３ 正社員の求人動向（原数値） 
正社員の有効求人倍率（原数値）は、0.73倍となり、前年同月より 0.11ポイント上昇し、前月を

0.04ポイント下回った。 
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４ 求職者の動向（原数値） 

新規求職者数は 3,282人で、前年同月と比較して 112人（3.5％）の増加となった。 

常用新規求職者数は 3,257 人（104 人、前年同月比 3.3％増）で、在職者は 1,368 人（160 人、同

13.2％増）、離職者の事業主都合は 412人（13人、同 3.2％増）と増加したが、無業者は 377人（34

人、同 8.3％減）、離職者の自己都合は 1,023人（２人、同 0.2％減）と減少した。 

表　３　　（原数値）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（　　　）前年同月値　　
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表　４　常用新規求職者（原数値）　　　　　　 （ ）前年同月値 
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第１表　　一般職業紹介状況（新規学卒者を除きパートタイムを含む）
資料１

２８年 ２８年 ２７年

２月 １月 ２月
(%、ﾎﾟｲﾝﾄ) (%、ﾎﾟｲﾝﾄ)

1 （人） 10,948 10,148 7.9 11,637 △ 5.9

11,001 10,892 1.0 11,705 △ 6.0

2 （件） 3,282 2,974 10.4 3,170 3.5

3,008 2,752 9.3 2,978 1.0

3 （人） 14,810 14,148 4.7 13,374 10.7

13,756 14,038 △ 2.0 12,608 9.1

4 （人） 5,788 5,734 0.9 5,510 5.0

5,242 5,374 △ 2.5 5,113 2.5

5 （件） 1,325 937 41.4 1,188 11.5

6 （人） 1,272 899 41.5 1,127 12.9

7 （倍） 1.35 1.39 △ 0.04 1.15 0.20

1.25 1.29 △ 0.04 1.08 0.17

8 （倍） 1.76 1.93 △ 0.17 1.74 0.02

1.74 1.95 △ 0.21 1.72 0.02

9 就職率(5/2*100) （％） 40.4 31.5 8.9 37.5 2.9

10 充足率(6/4*100) （％） 22.0 15.7 6.3 20.5 1.5

11 （人） 10,778 9,933 8.5 11,440 △ 5.8

12 （件） 3,257 2,866 13.6 3,153 3.3

13 （人） 13,018 12,316 5.7 11,588 12.3

14 （人） 5,091 4,947 2.9 4,854 4.9

15 （件） 1,091 751 45.3 983 11.0

16 （人） 1,084 716 51.4 960 12.9

17 （倍） 1.21 1.24 △ 0.03 1.01 0.20

18 （倍） 1.56 1.73 △ 0.17 1.54 0.02

19 就職率(15/12*100) （％） 33.5 26.2 7.3 31.2 2.3

20 充足率(16/14*100) （％） 21.3 14.5 6.8 19.8 1.5

4
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年　月
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新規求人数

季節調整値

新規求人倍率  (4/2)

季節調整値

有効求人倍率(13/11)

有効求人数

就職件数

有効求職者数

（注）　季節調整法はセンサス局法Ⅱ（X-12-ARIMA)による。なお、平成27年12月以前の数値は新季節指数により改訂されている。

新規求人倍率(14/12)

全
　
　
　
　
　
　
　
　
数

季節調整値

季節調整値

新規求職申込件数

充足数

有効求人倍率  (3/1)

項　目

新規求職申込件数

有効求職者数

有効求人数

対前年同月
増減率、差

季節調整値

常
　
　
　
　
　
　
用

季節調整値

対  前  月
増減率、差
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第2表　　雇用形態別常用職業紹介状況（新規学卒者を除く）

対前年同月

２８年 ２７年 ２７年 増減率、差

２月 １月 ２月
(%、ﾎﾟｲﾝﾄ) (%、ﾎﾟｲﾝﾄ)

1 （人） 7,521 6,996 7.5 8,051 △ 6.6

2 （件） 2,246 2,084 7.8 2,221 1.1

3 （人） 7,490 7,278 2.9 6,957 7.7

4 （人） 2,871 2,845 0.9 2,721 5.5

5 （件） 673 504 33.5 626 7.5

6 （人） 686 479 43.2 614 11.7

7 （倍） 1.00 1.04 △ 0.04 0.86 0.14

8 （倍） 1.28 1.37 △ 0.09 1.23 0.05

9 就職率(5/2*100) （％） 30.0 24.2 5.8 28.2 1.8

10 充足率(6/4*100) （％） 23.9 16.8 7.1 22.6 1.3

11 （人） 5,475 5,366 2.0 5,007 9.3

12 （人） 2,028 2,026 0.1 1,845 9.9

13 （人） 471 381 23.6 465 1.3

14 （人） 477 362 31.8 466 2.4

15 （倍） 0.73 0.77 △ 0.04 0.62 0.11

16 （％） 23.5 17.9 5.7 25.3 △ 1.8

17 （人） 3,257 2,937 10.9 3,389 △ 3.9

18 （件） 1,011 782 29.3 932 8.5

19 （人） 5,528 5,038 9.7 4,631 19.4

20 （人） 2,220 2,102 5.6 2,133 4.1

21 （件） 418 247 69.2 357 17.1

22 （人） 398 237 67.9 346 15.0

23 （倍） 1.70 1.72 △ 0.02 1.37 0.33

24 （倍） 2.20 2.69 △ 0.49 2.29 △ 0.09

25 就職率(21/18*100) （％） 41.3 31.6 9.8 38.3 3.0

26 充足率(22/20*100) （％） 17.9 11.3 6.7 16.2 1.7
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　正社員の有効求人倍率は正社員の有効求人数をパートタイムを除く常用の有効求職者数で除して算出しているが、パートタイムを除く常用の
有効求職者には派遣労働者や契約社員を希望する者も含まれるため、厳密な意味での正社員求人倍率より低い値となる。

（注）

新規求人倍率(20/18)
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【参考】　安定所別有効求人数・有効求人倍率の推移（パートを含む）

※鳥取県の有効求人倍率は季節調整値、安定所は原数値。
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【参考】　安定所別有効求人倍率の推移（パートを含む）
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