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 鳥取県内の雇用情勢（平成２７年１０月分） 

― 有効求人倍率は、11か月続けて１倍を超える ― 
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図１ 有効求人数・有効求職者数及び有効求人倍率の推移

有効求人数 有効求職者数 有効求人倍率(全国） 有効求人倍率(鳥取県）（人） （倍）

１ 一般職業紹介状況 
有効求人数（季節調整値）は、13,514人で、前月より 81人（0.6％）増加し、有効求職者数（同）

は、11,207人で、前月より 219人（2.0％）増加となった。 

有効求人倍率は、1.21倍となり前月より 0.01ポイント低下し、３か月ぶりに前月値を下回った。 

表　１　　（季節調整値）

平成２７年１０月 平成２７年９月 平成２６年度平均値

有 効 求 人 数 (人) 13,514 13,433 81 (+0.6%) 11,967
有 効 求 職 者 数 (人) 11,207 10,988 219 (+2.0%) 11,899
有 効 求 人 倍 率 (倍) 1.21 1.22 △0.01 ポイント 1.01
全国有効求人倍率 (倍) 1.24 1.24 0.00 ポイント 1.11

　 前月差  （前月比）
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県内の 10月の有効求人倍率(季節調整値)は、1.21倍で前月より 0.01ポイント低下した。 

有効求人数(原数値)は、11か月連続で前年同月を上回り、有効求職者(原数値)は、30か月連続で前 

年同月を下回っている。 

雇用情勢は、一部に厳しさが見られるものの改善が進んでいる。 
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２ 求人の動向（原数値） 

新規求人数は 5,369人で、前年同月と比較して 437人(8.9％)の増加となった。 

新規求人数を産業別に前年同月と比較すると、卸売業・小売業 143人（17.7％増）、サービス業（そ 

の他）118人（22.3％増）、製造業 109人（20.3％増）、宿泊業・飲食サービス業 103人（25.9％増）

で増加したが、運輸業・郵便業 53人（19.1％減）、建設業 48人（10.6％減）、公務・その他 43人

（23.6％減）、医療・福祉３人（0.3％減）で減少した。 

有効求人数は 13,660人で、前年同月と比較して 1,838人(15.5％)の増加となった。 

有効求人数を産業別に前年同月と比較すると、卸売業・小売業 419人（20.7％増）、製造業 335人

（28.1％増）、宿泊業・飲食サービス業 292人（21.8％増）、医療・福祉 284人（13.1％増）、サー

ビス業（その他）183（15.6％増）、運輸業・郵便業 143人(22.4％増）、建設業 21人（2.0％増）で

増加したが、公務・その他 17人（6.6％減）で減少した。 

表　２　　（原数値）　　　　　　　　　　　            　　　　　　　　　　　　　　　　　（　　　）前年同月値　
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３ 正社員の求人動向（原数値） 
正社員の有効求人倍率（原数値）は、0.70倍となり、前年同月より 0.10ポイント上昇し、前月を

0.01ポイント上回った。 
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４ 求職者の動向（原数値） 

新規求職者数は 2,915人で、前年同月と比較して 80人（2.7％）の減少となった。 

常用新規求職者数は 2,894人（85人、前年同月比 2.9％減）で、在職者は 978人（135人、同 16.0％

増）と増加したが、無業者は 353人（62人、同 14.9％減）、離職者の事業主都合は 354人（84人、

同 19.2％減）、離職者の自己都合は 1,131人（51人、同 4.3％減）と減少した。 

表　３　　（原数値）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（　　　）前年同月値　　
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第１表　　一般職業紹介状況（新規学卒者を除きパートタイムを含む）
資料１

２７年 ２７年 ２６年

１０月 ９月 １０月
(%、ﾎﾟｲﾝﾄ) (%、ﾎﾟｲﾝﾄ)

1 （人） 10,992 10,803 1.7 11,782 △ 6.7

11,207 10,988 2.0 11,996 △ 6.6

2 （件） 2,915 2,735 6.6 2,995 △ 2.7

2,993 2,832 5.7 2,988 0.2

3 （人） 13,660 13,089 4.4 11,822 15.5

13,514 13,433 0.6 11,483 17.7

4 （人） 5,369 5,093 5.4 4,932 8.9

5,121 5,220 △ 1.9 4,488 14.1

5 （件） 1,313 1,168 12.4 1,242 5.7

6 （人） 1,261 1,092 15.5 1,190 6.0

7 （倍） 1.24 1.21 0.03 1.00 0.24

1.21 1.22 △ 0.01 0.96 0.25

8 （倍） 1.84 1.86 △ 0.02 1.65 0.19

1.71 1.84 △ 0.13 1.50 0.21

9 就職率(5/2*100) （％） 45.0 42.7 2.3 41.5 3.5

10 充足率(6/4*100) （％） 23.5 21.4 2.1 24.1 △ 0.6

11 （人） 10,927 10,740 1.7 11,710 △ 6.7

12 （件） 2,894 2,709 6.8 2,979 △ 2.9

13 （人） 12,008 11,696 2.7 10,266 17.0

14 （人） 4,560 4,534 0.6 4,095 11.4

15 （件） 1,144 1,040 10.0 1,086 5.3

16 （人） 1,098 967 13.5 1,047 4.9

17 （倍） 1.10 1.09 0.01 0.88 0.22

18 （倍） 1.58 1.67 △ 0.09 1.37 0.21

19 就職率(15/12*100) （％） 39.5 38.4 1.1 36.5 3.1

20 充足率(16/14*100) （％） 24.1 21.3 2.8 25.6 △ 1.5

4

平成２７年１０月
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有効求人倍率(13/11)
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就職件数
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（注）　季節調整法はセンサス局法Ⅱ（X-12-ARIMA)による。なお、平成26年12月以前の数値は新季節指数により改訂されている。
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新規求職申込件数

充足数

有効求人倍率  (3/1)
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対前年同月
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第2表　　雇用形態別常用職業紹介状況（新規学卒者を除く）

対前年同月

２７年 ２７年 ２６年 増減率、差

１０月 ９月 １０月
(%、ﾎﾟｲﾝﾄ) (%、ﾎﾟｲﾝﾄ)

1 （人） 7,454 7,301 2.1 7,878 △ 5.4

2 （件） 1,999 1,868 7.0 2,058 △ 2.9

3 （人） 6,902 6,783 1.8 6,363 8.5

4 （人） 2,652 2,539 4.5 2,573 3.1

5 （件） 733 621 18.0 669 9.6

6 （人） 707 587 20.4 648 9.1

7 （倍） 0.93 0.93 0.00 0.81 0.12

8 （倍） 1.33 1.36 △ 0.03 1.25 0.08

9 就職率(5/2*100) （％） 36.7 33.2 3.4 32.5 4.2

10 充足率(6/4*100) （％） 26.7 23.1 3.5 25.2 1.5

11 （人） 5,249 5,063 3.7 4,718 11.3

12 （人） 1,984 1,862 6.6 1,941 2.2

13 （人） 535 437 22.4 476 12.4

14 （人） 513 411 24.8 469 9.4

15 （倍） 0.70 0.69 0.01 0.60 0.10

16 （％） 25.9 22.1 3.8 24.2 1.7

17 （人） 3,473 3,439 1.0 3,832 △ 9.4

18 （件） 895 841 6.4 921 △ 2.8

19 （人） 5,106 4,913 3.9 3,903 30.8

20 （人） 1,908 1,995 △ 4.4 1,522 25.4

21 （件） 411 419 △ 1.9 417 △ 1.4

22 （人） 391 380 2.9 399 △ 2.0

23 （倍） 1.47 1.43 0.04 1.02 0.45

24 （倍） 2.13 2.37 △ 0.24 1.65 0.48

25 就職率(21/18*100) （％） 45.9 49.8 △ 3.9 45.3 0.6

26 充足率(22/20*100) （％） 20.5 19.0 1.4 26.2 △ 5.7
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　正社員の有効求人倍率は正社員の有効求人数をパートタイムを除く常用の有効求職者数で除して算出しているが、パートタイムを除く常用の
有効求職者には派遣労働者や契約社員を希望する者も含まれるため、厳密な意味での正社員求人倍率より低い値となる。

（注）

新規求人倍率(20/18)

新規求人数

就職件数
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【参考】　安定所別有効求人数・有効求人倍率の推移（パートを含む）

※鳥取県の有効求人倍率は季節調整値、安定所は原数値。
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【参考】　安定所別有効求人倍率の推移（パートを含む）
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