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令和４年度第 1回鳥取県地域職業能力開発促進協議会議事概要 

 

 

 

開催日時 ： 令和４年 10 月 26 日（水） 午後 1 時半から 3 時 

開催場所 ： 鳥取労働局大会議室 

出席者  ： 委員17名 

小林  一     鳥取大学名誉教授 

米田  裕子    鳥取県商工会連合会 

本城  聖一    鳥取県中小企業団体中央会 

江口  真也    日本労働組合総連合会鳥取県連合会  

千原  雄史    独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構鳥取支部 

草野  雅昭    鳥取県立産業人材育成センター  

小林  達広    鳥取県私立学校協会専修各種学校部会理事 

田嶋  健一    鳥取県職業能力開発協会 

荒田  すみ子   鳥取県商工労働部雇用人材局 

中田  寛     鳥取県教育委員会事務局 

細田  浩一    鳥取県立鳥取ハローワーク（代理）  

佐々木  絵里香  株式会社パソナ  パソナ松江支店（代理） 

北村  美幸    株式会社パソナ  パソナ松江支店（代理） 

藤原  一充    鳥取短期大学 

福田  豊     鳥取公共職業安定所 

山本  浩司    鳥取労働局 

勝部  健太郎   鳥取労働局 

事務局  ７名 

随行者  １名 

 

 

議事  

 

１  山本労働局長、荒田商工労働部雇用人材局長あいさつ  

 

２  事務局から鳥取県地域職業能力開発促進協議会設置要綱（案）説明⇒承認 

 

３  事務局からの推薦により会長に鳥取大学小林一名誉教授を選出  
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議題  

 

１  ハロートレーニング（公的職業訓練）の実施状況等について 

  鳥取労働局、鳥取県、独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構鳥取支部より 

 令和3年度及び令和4年9月末までの、ハロートレーニングの実施状況について説明。 

  また、分野別の応募倍率、就職率を分布図等により説明。 

 

２  令和４年度各機関の取組状況について 

  鳥取公共職業安定所より定員充足に向けた取組について説明。 

  鳥取県より令和４年度から新設した訓練科について説明。  

   

３  地域の人材ニーズの把握について 

  鳥取県より企業・商工団体・関係機関等からの声と企業誘致について説明。 

  労働団体より労働者の声を紹介。 

  経済団体より企業が求めている人材や訓練ニーズ等について説明。 

  職業紹介事業者より求職者や求人者の動向等について説明。 

 

４  令和５年度鳥取県地域職業訓練実施計画の策定に向けた方針（案）について 

  事務局より鳥取県の今後の産業展開を踏まえた計画的な人材育成の観点から、令和５年度

の離職者向け職業訓練コースについてデジタル分野を拡充する方向で実施すること等を内容

とする｢令和５年度鳥取県地域職業訓練実施計画の策定に向けた方針（案）｣を提案し、当該

案が了承された。 

 

５  キャリアコンサルティングの取組状況について  

  鳥取公共職業安定所より訓練希望者に対しての、キャリアコンサルティングを活用した具

体的な事例について紹介。 

 

６  その他  

  鳥取短期大学より社会人向けのリカレント教育について紹介。修了後の課題などの報告が

あった。  

   

   




























































































































































