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山陰リネンサプライ株式会社

業種：建物サービス業

会社概要：事業所・店舗の清掃管理事業
ハウスクリーニング事業
病院清掃事業

所在地：鳥取県鳥取市立川町2丁目325番地

ホームページ：http://saninlinen.jp/

(病院の清掃活動)

会社からのメッセージ

弊社は、昭和37年に創業以来、総合ビル管理のプロとして「より美しく・よりきれいに・
clean up」をテーマに「お客さまの満足」を追求し続けています。
近年、ますます多様化するニーズにお応えすべく、技術・知識の向上、そして施設をご利
用される全ての皆様に信頼される人材育成に全力で取り組んでいます。
現在、60か所程度の現場があり、1～15名程度がそれぞれの持ち場で業務を行っていま
すが、全員が会社の理念を理解し、挨拶と笑顔を絶やすことなく業務を行っています。

写 真

弊社の理念『我が社は「社会の公器」であることを自覚し、「人・物・金」を大切にし、社会
のニ－ズに貢献するとともに、社員の幸福な家庭を築こう』に基づき、長年にわたり障がい
のある方々の雇用に努めています。
現在5名の障がいのある方々を雇用しており、うち3名は10年～30年以上の長きにわたり
勤務しております。弊社の障がい者雇用は、「法定雇用率の確保」が目的ではなく、「あい
サポ－ト運動(平成26年7月11日認定)」に参加し、障がいのある方々が能力と適性に応じ
た仕事に就き、一人ひとりの能力が十分に発揮され、働く喜びと仕事の充実感が持てるよ
うに支援していくことを目標としています。

(本社の社屋)
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仕事づくり

障害者就業・生活支援センター、特別支援学校と連携し、個々の障害特性の把握に努め、各
自に配慮した配属先を決め、必要な情報については支援機関と共有している。

環境づくり

平成30年度以降、毎年1回は特別支援学校の職場実習に協力している。

障害者就業・生活支援センター、特別支援学校の職場定着支援に協力し、定期的に支援担当者、
現場責任者も交えて意見交換を行うことで、障害者が定着できるよう取り組んでいる。

体制づくり

企業ＨＰにて障がい者雇用に対する社長の考え方を発信するとともに、従業員同士が助け合
える職場にしていくために、障がい者雇用以外にも人権教育などの研修にも力を入れている。

障害者職業生活相談員を2名選任し、障害者からの相談を幅広く受け入れる体制を作るととも
に、支援担当者が、勤務している現場へ定期的に訪問し、コミュニケーションをとることに
よって、課題に対して早期に対応できるよう努めている。

労働局、県、障害者就業・生活支援センターが開催するセミナー等に積極的に参加し、他企
業との意見交換も行うことで、他社の取り組み等を参考にするとともに、自社の経験について
も惜しむことなく発信している。

数的側面

雇用状況 実雇用率 ７.６３％

定着状況
３年間に雇い入れた障害者の１年経過
時点
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