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大学生等の就職内定率は８１．８％
～４．８ポイント前年同期を上回る～

（平成２４年３月新規大学等卒業予定者の求職・就職内定状況）

鳥取労働局（局長 森田 啓司）は、平成２４年３月県下大学等卒業予定者の平成２４年１月末
もり た ひろ し

現在における求職・就職内定の状況をとりまとめました｡ その概要は次のとおりです｡

１ 就職内定者について
(1) 就職内定者数は 1,542人で、前年同期( 1,427人)に比べ 8.1％の増加。

うち「大学」の就職内定者数は 884人で、前年同期( 866人)に比べ 2.1％の増加。

(2) 就職内定率は 81.8％で、前年同期( 77.0％)を 4.8ポイント上回る。
うち「大学」の就職内定率は 84.4％で、前年同期( 81.8％)を 2.6ポイント上回る。

(3) 県内就職希望者の就職内定者数は 602人で、前年同期( 522人)に比べ 15.3％の増加。
うち「大学」の県内就職内定者数は 190人で、前年同期( 183人)に比べ 3.8％の増加。

(4) 県内就職希望者の就職内定率は 77.3％で、前年同期( 66.7％)を 10.6ポイント上回る。
「 」 、 。うち 大学 の県内就職内定率は 83.7％で 前年同期( 75.0％)を8.7ポイント上回る

２ 就職希望者について
(1) 就職希望者総数は 1,884人で、前年同期( 1,854人)に比べ 1.6％の増加。

うち「大学」の就職希望者数は 1,047人で、前年同期（1,059人）に比べ1.1％の減少。

(2) 県内就職希望者数は 779人で、前年同期( 783人)に比べ 0.5％の減少。
うち「大学」の県内就職希望者数は 227人で、前年同期（244人）に比べ7.0％の減少。

(3) 就職希望率（卒業者に占める就職希望者の割合）は 71.8％で、前年同期( 72.1％)を
0.3ポイント下回る。

うち「大学」の就職希望率は 63.1％で、前年同期（64.5％）を、1.4ポイント下回る。

３ 今後の就職支援について
(1) 「卒業前最後の集中支援２０１２」による就職支援の強化

３月末日までを集中支援期間として以下のとおり「卒業前最後の集中支援２０１２」を
実施する。

① 鳥取新卒応援ハローワーク等における就職支援
鳥取新卒応援ハローワーク（とっとり若者仕事ぷらざ内）及びハローワークの学卒ジョ

ブサポーターによる個別相談及び求人開拓等の支援を実施
県内３か所（東・中・西部）の「若者仕事ぷらざ」において、ワンストップサービスに

よる各種就職関連情報の提供、就職支援セミナーの開催等の職業意識形成支援等を実施。
新卒者就職実現プロジェクト事業奨励金を活用した求人開拓、奨励金対象求人情報の提

供

② 大学等との連携強化
大学等との緊密な連携体制を確立し、未内定の学生の情報を学校と新卒応援ハローワー

ク等で共有し、未内定学生の新卒応援ハローワーク又はハローワークへの求職登録を促進
ハローワークによる学校単位の小規模な就職面接会・事業所説明会の開催

本調査は、鳥取労働局管内の無料職業紹介事業を行う県下の大学(大学院を含む)、短期大【参考 ・】
学、高等専門学校及び専修学校（専門課程）の計１６校が、１月末日時点で学生からの報告
等により把握している内定状況等を取りまとめたものです。

、 「 」なお 厚生労働省及び文部科学省が公表している 大学等卒業予定者の就職内定状況調査
は、抽出調査として実施しており、調査時点ごとに、電話・面接等の方法により抽出した学
生全員に対して学校を通じて内定状況を確認した結果であり、調査方法が異なることから、
この調査と直接数値を比較できるものではありません。


