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大学生等の就職内定率は 89.2％ 

～ 前年同期を 0.8 ﾎﾟｲﾝﾄ下回る ～ 

－ 令和５年３月新規大学等卒業予定者の就職希望・就職内定状況 －      

 鳥取労働局（局長 山本
やまもと

 浩司
こ う じ

 ）は、令和５年３月新規大学等卒業予定者に関する令和５年１月末現

在における就職希望・就職内定の状況を取りまとめました｡その概要は次のとおりです｡ 

１ 今後の就職支援について 

 (1) 鳥取新卒応援ハローワークを中心とした各ハローワークにおける求人情報の提供、職業相談及び

個別求人開拓等の支援を実施。 

(2) 「とっとり企業ガイダンス」の開催（対面式） 

米子会場 令和５年３月 ８日(水) 12：45～16：15 米子コンベンションセンター 

鳥取会場 令和５年３月 10 日(金) 12：45～16：15 鳥取産業体育館 

２ 就職希望者について 

 (1) 就職希望者総数は、1,905 人で、前年同期( 1,902 人)に比べ、0.2 ％の増加。 

    うち「大学」の就職希望者数は、1,108 人で、前年同期( 1,087 人)に比べ、1.9 ％の増加。 

 (2) 県内就職希望者数は、776 人で、前年同期( 764 人)に比べ、1.6 ％の増加。 

    うち「大学」の県内就職希望者数は、234 人で、前年同期（ 228 人）に比べ、2.6 ％の増加。 

  (3) 就職希望率（卒業者に占める就職希望者の割合）は 70.7 ％で、前年同期( 70.0％)を、 

0.7 ﾎﾟｲﾝﾄ上回る。 

    うち「大学」の就職希望率は、61.5 ％で、前年同期（ 60.7 ％）を、0.8 ﾎﾟｲﾝﾄ上回る。 

３ 就職内定者について 

 (1) 就職内定者数は、1,700 人で、前年同期( 1,712 人)に比べ、0.7 ％の減少。 

    うち「大学」の就職内定者数は、1,026 人で、前年同期（ 1,006 人）に比べ、2.0 ％の増加。 

 (2) 就職内定率は、89.2 ％で、前年同期( 90.0 ％)を、0.8 ﾎﾟｲﾝﾄ下回る。 

    うち「大学」の就職内定率は 92.6 ％で、前年同期( 92.5 ％) を、0.1 ﾎﾟｲﾝﾄ上回る。 

 (3) 県内就職希望者の就職内定者数は、674 人で、前年同期( 682 人)に比べ、1.2 ％の減少。 

    うち「大学」の県内就職内定者数は、234 人で、前年同期（ 228 人）に比べ、2.6 ％の増加。 

  (4) 県内就職希望者の就職内定率は、86.9 ％で、前年同期( 89.3 ％)を、2.4 ﾎﾟｲﾝﾄ下回る。    

うち「大学」の県内就職内定率は 100.0 ％で、前年同期と同率。 

【参考】本調査は、鳥取労働局管内の無料職業紹介事業を行う県内の大学(大学院を含む)、短期大学、高等専門学校及び

専修学校（専門課程）の計 16 校について、学生からの報告等により把握している就職内定状況等を取りまとめたもので

す。なお、厚生労働省及び文部科学省が公表している「大学等卒業者の就職内定状況調査」は、大学等で所定の調査対象

学生を抽出し、電話・面接等の方法により調査を行うものであり、本調査とは調査方法が異なることから、直接数値を比

較できるものではありません。 
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