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大学生等の就職内定率は 84.8％ 

～ 前年同期を 1.5 ﾎﾟｲﾝﾄ上回る ～ 

－ 令和３年３月新規大学等卒業予定者の就職希望・就職内定状況 －      

 鳥取労働局（局長 石田
い し だ

 聡
さとし

 ）は、令和３年３月新規大学等卒業予定者に関する令和２年１２月末

現在における就職希望・就職内定の状況を取りまとめました｡ その概要は次のとおりです｡ 

１ 就職希望者について 

 (1) 就職希望者総数は、1,980 人で、前年同期( 2,108 人)に比べ、6.1％の減少。 

    うち「大学」の就職希望者数は、1,194 人で、前年同期（ 1,271 人）に比べ、6.1％の減少。 

 (2) 県内就職希望者数は、774 人で、前年同期( 805 人)に比べ、3.9％の減少。 

    うち「大学」の県内就職希望者数は、265 人で、前年同期（ 242 人）に比べ、9.5％の増加。 

  (3) 就職希望率（卒業者に占める就職希望者の割合）は 72.2％で、前年同期( 75.9％)を、 

3.7 ﾎﾟｲﾝﾄ下回る。 

    うち「大学」の就職希望率は、64.6％で、前年同期（ 69.7％）を、5.1 ﾎﾟｲﾝﾄ下回る。 

２ 就職内定者について 

 (1) 就職内定者数は、1,680 人で、前年同期( 1,755 人)に比べ、4.3％の減少。 

    うち「大学」の就職内定者数は、1,040 人で、前年同期（ 1,078 人）に比べ、3.5％の減少。 

 (2) 就職内定率は、84.8％で、前年同期( 83.3％)を、1.5 ﾎﾟｲﾝﾄ上回る。 

    うち「大学」の就職内定率は 87.1％で、前年同期( 84.8％) を、2.3 ﾎﾟｲﾝﾄ上回る。 

 (3) 県内就職希望者の就職内定者数は、635 人で、前年同期( 647 人)に比べ、1.9％の減少。 

    うち「大学」の県内就職内定者数は、232 人で、前年同期（ 212 人）に比べ、9.4％の増加。 

  (4) 県内就職希望者の就職内定率は、82.0％で、前年同期( 80.4％)を、1.6 ﾎﾟｲﾝﾄ上回る。      

うち「大学」の県内就職内定率は 87.5％で、前年同期( 87.6％)を、0.1 ﾎﾟｲﾝﾄ下回る。 

３ 今後の就職支援について 

 (1) 鳥取新卒応援ハローワークを中心とした各ハローワークにおける就職支援。大学等と連携し、求

人情報の提供、職業相談及び個別求人開拓等の支援を実施。 

  (2) 「2021とっとり合同企業説明会」の開催 

    米子会場 令和３年２月２日（火）13:00～16:00 米子ワシントンホテルプラザ 

    倉吉会場 令和３年２月３日（水）13:00～16:00 ホテルセントパレス倉吉 

    鳥取会場 令和３年２月４日（木）13:00～16:00 ホテルモナーク鳥取 

 (3) 「とっとり企業ガイダンス」の開催（対面式） 

    米子会場 令和３年３月10日（水）12:50～15:30 米子コンベンションセンター 

    鳥取会場 令和３年３月12日（金）12:50～15:30 鳥取産業体育館 

【参考】本調査は、鳥取労働局管内の無料職業紹介事業を行う県内の大学(大学院を含む)、短期大学、高等専門学校及び

専修学校（専門課程）の計 16 校について、学生からの報告等により把握している就職内定状況等を取りまとめたもので

す。なお、厚生労働省及び文部科学省が公表している「大学等卒業者の就職内定状況調査」は、大学等で所定の調査対象

学生を抽出し、電話・面接等の方法により調査を行うものであり、本調査とは調査方法が異なることから、直接数値を比

較できるものではありません。 
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