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令和 6年度第 2回鳥取県地域職業能力開発促進協議会議事概要 

 

 

 

開催日時 ： 令和 7 年 3 月 4 日（火） 午後 2 時から 3 時半 

開催場所 ： 鳥取労働局大会議室 

出席者  ： 委員16名 

小林  一     鳥取大学  名誉教授 

本城  聖一    鳥取県中小企業団体中央会 

西村  知己    一般社団法人鳥取県経営者協会  

河村  正之    日本労働組合総連合会鳥取県連合会  

山本  明慶    独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構鳥取支部 

北村  勇治    鳥取県立産業人材育成センター  

小林  達広    鳥取県私立学校協会専修各種学校部会  

小林  靖尚    鳥取県職業能力開発協会 

藤江  賢治    株式会社建築資料研究社 

藤田  博美    鳥取県商工労働部雇用人材局 

前田  隆宏    鳥取県立鳥取ハローワーク 

内藤  修治    株式会社パソナ  パソナ松江 

藤原  一充    鳥取短期大学 

博田  勝彦    鳥取公共職業安定所 

平川  雅浩    鳥取労働局 

森脇  隆臣    鳥取労働局 

事務局  8名  

 

 

平川労働局長あいさつ 

 

議事  

 

1. ハロートレーニング（公的職業訓練）の実施状況等について 

・事務局から 

 訓練機関別実施状況と分野別の応募倍率、就職率について説明。 

 

2. 令和７年度鳥取県地域職業訓練実施計画（案）について 

・事務局から 

訓練機関別実施状況、課題とそれに向けた対応等について説明。 
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令和７年度に取組むワーキンググループの分野として、デジタル系のコースとすることを説明。 

令和７年度鳥取県地域職業訓練実施計画（案）について。 ⇒ 承認 

令和７年度に取組むワーキンググループの分野の決定について。⇒ 承認 

 

3. 令和６年度各機関の取組みについて 

・鳥取公共職業安定所から 

訓練コースの定員充足に向けた取組、訓練修了者への就職支援について説明。 

 

・鳥取県商工労働部産業人材課から 

令和 7年度の「公共職業訓練計画」、及び「県内企業のリスキリング推進及びデジタル人材育成

に向けた令和７年度の取組」について説明。 

 

・独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構鳥取支部から 

令和６年度の離職者訓練、在職者訓練の実施状況について説明。 

 

4. 教育訓練給付制度の指定講座拡大について 

・事務局から 

教育訓練給付制度の概要、鳥取県における指定講座の状況及び実施した指定講座拡大に係る取組

について説明。 

 

5. ご意見・ご質問 

・「介護・医療・福祉分野」の人手不足が顕著。どうしたらイメージと変えることができて、この

分野に受講者を誘導できるのか、周知・広報の方法も踏まえて十分に検討をお願いしたい。 

・本県において中小零細企業が多く、人手不足もある中で、デジタル化に対応できる人材を確保で

きない。そういった中での eラーニングによる訓練は効果的だと思われる。 

・在職中の方がＤＸの知識を身に着けていく訓練として生産性向上支援訓練等を活用いただきた

い。 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

 

 

閉会 


