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新規学校卒業者の県内就職と公正な採用選考を目指して
－ 平成27年度新規学校卒業者求人受理説明会及び

第１回公正採用選考人権啓発推進員研修会を開催 －

鳥取労働局（局長 河野 純伴 ）は、鳥取県との共催により、来春の高等学校卒業予定者等を対
か わ の すみとも

象とした求人の要請、求人提出日程等手続きの説明及び公正な採用選考や人事管理を行うための研

修会を、東部、中部、西部の県内３会場で開催します。

当日は、事前に開催案内を送った県内事業所（従業員数５人以上、約4,500社）のうち、来春の

新卒者採用を検討している事業所及び県内の全高等学校の担当者等が出席し、県内事業所への一層

の就職促進と公正な採用選考が行われるよう理解を深め、取り組みを推進していただくことを目指

しています。

１ 主 催

鳥取労働局及び県内各ハローワーク、鳥取県

２ 開催日時及び開催場所

(１)中部会場

平成27年６月４日（木）午後１時30分から午後４時30分まで

倉吉未来中心 小ホール

倉吉市駄経寺町２１２－５

(２)東部会場

平成27年６月９日（火）午後１時30分から午後４時30分まで

とりぎん文化会館 小ホール

鳥取市尚徳町１０１－５

(３)西部会場

平成27年６月11日（木）午後１時30分から午後４時30分まで

米子コンベンションセンター 小ホール

米子市末広町２９４

３ 内 容

【新規学卒求人受理説明会】

(１)平成27年３月卒業者の職業紹介状況及び平成28年３月卒業予定者の求職動向について

(２)平成28年３月卒業予定者に係る求人申込み手続き等について

【公正採用選考人権啓発推進員研修会】

(１)公正な採用選考について

(２)男女均等な採用選考について

(３)鳥取県男女共同参画推進企業認定制度及び輝く女性活躍パワーアップ企業について

(４)公正採用選考人権啓発推進員制度、企業内人権問題研修の実施、障がい者雇用推進等について

(５)講演 演題： 」「若者を辞めさせない職場づくりを目指して

講師：はっぴい きゃりあ 代表 越野 由美子 氏


