
し 人材確保×定着に向けて
              労務管理の改善を支援!!

人事管理制度 賃金体系

料 相 談
採 用

教育訓練

福利厚生 コミュニケーション 業務管理

※社会保険労務士が事業所等にお伺いし、個別相談や
  コンサルティングを実施します。 (１回２時間×３回まで)

無

お問い合わせ先

・ハローワーク鳥取 TEL 0857-23-2021
〒680-0845 鳥取市冨安2丁目89

・ハローワーク倉吉 TEL 0858-23-8609 
〒682-0816 倉吉市駄経寺町2-15倉吉地方合同庁舎

・ハローワーク米子 TEL 0859-33-3911
〒683-0043 米子市末広町311イオン米子駅前店4階

（最寄りのハローワークへ）

人材不足分野（医療・保育、建設、警備、運輸等）の事業主の皆さまへ
従業員の採用・定着でのお悩みはありませんか？

その他、労働者の雇用管理の改善等について

・求人を出しても応募がない
・求める人材の応募がない
・採用時にミスマッチが起こる

・早期退職をしてしまう
・定着率が低い

・最適な研修方法が分からない
・人事評価制度が浸透しない
・従業員のモチベーションが上がらない

(20260604)

定 着

雇用管理改善等コンサルタント

労務管理の専門家による
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