
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・ 定着状況

人材育成のための制度
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仕事の分野は多岐にわたりますが「 人」 「 環境」 にや
さしい、 社会貢献できる会社を目指しています。
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事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発

支援制度

あり

社内検定

なし

メンター

制度

あり

キャ リ コン

制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

パート 労働者は会社内で数人程度。
若年層を中心に正社員登用になった
方が各部署で活躍しています。

非正規雇用の職場情報

弊社であなたの思い描く やりがい

のある仕事をみつけませんか？

採用者数

(うち女性)

鳥 取 県

名 名 名

689-3543 鳥取県米子市蚊屋235-2

カブシキガイシャ　ダイキョ ウグミ

株式会社　大協組

柔軟な発想力、 常に挑戦する姿勢で笑顔で楽しく 仕事
をしていきましょ う 。

「 今やる、 すぐやる、 先に延ばさない」 の社是に乗り
、 前向きに常識にとらわれず自らの道を自力で切り開
き仕事に取り組めるチャ レンジ精神のある人物を募集
します。
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弊社は鳥取県の建設業格付けで土木・ 建築・ 舗装の工事

3部門でランクづけAクラスを取得しており 、 ト ッ プクラ

スの受注率となっています。 ハイレベルの仕事で数多く

の地図に残る仕事に携わることができます。
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募集状況

メ ッ セージ

伯耆大山駅から徒歩10分

求める人材像

会社からの

採用情報

2025年11月27日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３ 　当該年度に採用した者のうち、 直近３ 事業年度に離職した者の数

※２ 　※１ 以外の者で、 直近３ 事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４ 　非正規雇用労働者の採用状況、 有給休暇取得状況、 所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１ 　直近３ 事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、 及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用く ださい。
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鳥取県男女共同参画推進企業認定制度

ハローワークインターネッ ト サービス

最寄りのハローワーク

研修制度


