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くるみん認定とは、育児休業取得率などの要件を満たした事業主が申請を行うことにより鳥取

労働局長の認定を受けることができます。 

鳥取労働局（局長 山下 禎博）は次世代育成支援対策推進法に基づく「子育てサポート企業」

として、未来建設株式会社（鳥取市）を新たに認定しました。 

当局では、以下により「くるみん」認定通知書交付式を行います。 

 
１ くるみん認定企業  

 
未来建設株式会社  鳥取県鳥取市南栄町33番地22  
代表取締役 髙垣 紀宏  

 

２．認定書交付式 

日 時  令和７年12月８日（月） 10時00分 ～  

場 所  未来建設株式会社  

     鳥取県鳥取市南栄町33番地22 

 
★ぜび、当日取材をいただきますようよろしくお願いいたします。 

当日取材いただける場合はあらかじめ、鳥取労働局雇用環境・均等室までご連絡いただきますよう 

よろしくお願いいたします。 

 

 

資料 1  2025年くるみん認定企業のご紹介 

2  鳥取県内の「プラチナくるみん」「くるみんプラス」「くるみん」認定企業一覧 

3  「くるみん」認定基準 

    令和７年11月27日（木） 

  担 【照会先】 

   鳥取労働局雇用環境・均等室 

  当 室 長  岡田 節子 

   監 理 官  中島 章文 

   電話 ０８５７-２９-１７０９ 

次世代育成支援対策推進法 “くるみん”   

未来建設株式会社 を認定しました 

 

～く る み ん 認 定 は 県 内 3 1 社 目 ！～ 
 

年次有給休暇の取得を促進するため、 
年次有給休暇の計画的付与制度を導入・実施 

有給休暇取得率96.7％！ 
 
 
 
 

 



2025年“くるみん”認定企業のご紹介（鳥取労働局第 31号） 

号号） 

  
 

    所 在 地：鳥取市 

    業  種：建設業 

    労働者数：18人（令和７年 10月６日現在） 

 

 

 

 

 

 

 

                

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                             

     

 

                     

               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

◆計画期間 

令和５年３月１日～令和７年９月 30日  (２年７カ月） 

◆目標                     

1.  計画期間内に、育児休業の取得率を次の水準以上にする 

  男性社員 取得率を 50％以上 

  女性社員 取得率を 100％ 

  

◆ワークライフバランスの実現に向けて、年次有給休暇の計画的付与を導入・実施するこ

とで、毎週２日の休みを確保。 

◆令和７年度有給休暇取得率96.7％ 

◆社内において休業者の業務カバー体制を検討し、実施できる環境を整備。 

育児休業者が育児休業を円滑に取得・復帰できるように支援を行った。 

◆行動計画に定められた目標をすべて達成。 

◆小学校就学前まで（法定は３歳まで）の子を持つ労働者を対象とした所定外労働の制限

の制度を整備。 

◆３歳以上小学校就学前までの子を持つ労働者を対象とした短時間勤務制度および時差

出勤の制度を整備。 

取組の状況 

行動計画の内容 

認定日 令和７年 11月 11日 

 

 行動計画期間中の育児休業取得状況  

男性…１名              女性…１名（２回取得） 

１００％（休業取得者／妻が出産した者） １００％   (休業取得者／出産者) 
 

 

   

 

☆☆認認定定企企業業かかららののメメッッセセーージジ  

・・子育てのしやすい環境を整備し、次世代を担う子供がすくすくと育っていただける 

よう今後も邁進いたします。  

 

資料１ 



認定年 号数 企業名 所在地 業種

令和６年 第１号 社会医療法人明和会医療福祉センター 鳥取市 医療、福祉

令和７年 第２号 学校法人柳心学園 米子市 教育,学習支援業

認定年 号数 企業名 所在地 業種

令和６年 第１号 社会福祉法人あすなろ会 鳥取市 医療、福祉

令和７年 第２号 株式会社鳥取銀行 鳥取市 金融業・保険業

鳥取県内のプラチナくるみん認定企業一覧

鳥取県内のくるみんプラス認定企業一覧
「くるみん」認定企業のうち、不妊治療と仕事の両立をサポートする取組を行った企業については、

「くるみんプラス」に認定しています。

「くるみん」認定企業のうち、より高い水準の取組を行った企業については、

「プラチナくるみん」企業に認定しています。

（令和７年１１月１１日時点）
資料２



認定年 号数 企業名 所在地 業種

平成20年 第1号 Ａ社　（合併による失効）

第2号 株式会社原田建設 鳥取市 建設業

第3号 社会医療法人明和会医療福祉センター 鳥取市 医療，福祉

第4号 国立大学法人鳥取大学 鳥取市 教育，学習支援業

第5号 株式会社井木組 琴浦町 建設業

第6号 株式会社日本海自動車学校 鳥取市 教育，学習支援業

第7号 馬野建設株式会社 琴浦町 建設業

第8号 Ｂ社（社名等公表辞退） ― ―

第9号 有限会社ＳＫプラン 鳥取市 医療，福祉

第10号 株式会社いない 倉吉市 卸売業，小売業

第11号 シャープ米子株式会社 米子市 製造業

第12号 株式会社鳥取銀行 鳥取市 金融業，保険業

第13号 Ｃ社（合併による失効）

第14号 株式会社井木組 琴浦町 建設業

第15号 馬野建設株式会社 琴浦町 建設業

第16号 社会医療法人明和会医療福祉センター 鳥取市 医療，福祉

第17号 日ノ丸産業株式会社 鳥取市 卸売業，小売業

第18号 学校法人柳心学園 米子市 教育，学習支援業

生活関連サービス業,

娯楽業

第20号 有限会社共栄部品 米子市 自動車部品卸売業

第21号 鳥取信用金庫 鳥取市 金融業

第22号 社会福祉法人あすなろ会 鳥取市 医療，福祉

平成29年 第23号 株式会社鳥取県倉吉自動車学校 北栄町 教育，学習支援業

第24号 社会福祉法人日南福祉会 日南町 医療，福祉

第25号 株式会社ナレッジサポート 鳥取市 教育，学習支援業

令和２年 第26号 社会福祉法人青谷福祉会 鳥取市 医療,福祉

第27号 株式会社エナテクス 倉吉市 建設業

第28号 田中工業株式会社 鳥取市 建設業

第29号 社会福祉法人さとに会 鳥取市 医療,福祉

第30号 西谷技術コンサルタント株式会社 倉吉市 建設業

第31号 未来建設株式会社　ＮＥＷ！ 鳥取市 建設業

平成27年

平成22年

平成23年

平成24年

平成25年

平成26年

令和７年

平成28年

第19号 一般財団法人鳥取県観光事業団 鳥取市

令和元年

令和６年

鳥取県内のくるみん認定企業一覧
行動計画を策定し、その行動計画に定めた目標を達成するなどの一定の要件を満たした場合、必要書類を添えて

申請を行うことにより、「子育てサポート企業」として認定（くるみん認定）を受けることができます。
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