
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度

見学等受入れ
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従業員数

新築現場にて打合せ後ガラスの採寸、寸法出しを
しガラスを発注。会社に入荷したガラスを現場に
運び取付。取付後ガラス廻りのシーリング工事を
を行います。
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https://sites.google.com/view/yatanigarasu/home
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未経験から、経験豊富な先輩から技能や技術を学び、
資格を取得して成長することができます。　　　　　
私生活の充実と仕事の両立をしながら、ぜひ矢谷板硝
子で私たちとお仕事しましょう！

39.6

平均年齢

歳6 人

3101-111984-7

創業

1948 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

なし

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

なし

インターン

なし

職場見学

あり

当社に非正規雇用の方はおられませ
ん。正規雇用で未経験から経験を積
んでいただいています。

非正規雇用の職場情報

私生活の充実と仕事の両立を目標
に掲げてます。ぜひ矢谷板硝子へ

採用者数
(うち女性)

鳥 取 県

名 名 名

680-0824 鳥取県鳥取市行徳1丁目358-2

ヤタニイタガラス　カブシキガイシャ

矢谷板硝子株式会社

みなさん、想像してみてください。ガラスのない建物はありません。
建設業界では欠かすことのできない仕事、それがガラス屋です。　　
ガラスは割れる・切れる・重いといった性質上、素人が触ると壊れて
しまったりケガをする場合があります。そのため、経験豊富な先輩か
らノウハウを学び、経験を積んで技能と技術を身につけていきます。
経験を積めば、国家資格であるガラス技能士の資格が取れます。一度
つけた技能や取得した資格は 生涯にわたる武器になります。　　　　
皆さんも一緒にガラス屋をやってみませんか?

・季節を問わず、外で仕事をすることが多いです。　　　　　　　　
・現場で他の職人さんと関わることが多いのでコミュニケーションが
大切です。　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　　　　　
・仕事を通じ、成長して行きたい方を歓迎します。 　　　　　　　　
・社会のルールを守り無断欠勤しないこと、一般常識のある方を歓迎
します。

0 0

事業内容の追記で、網戸張替え、サッシ、鍵の調整など
も行います。

0 0

0 0
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募集状況

メッセージ

JR鳥取駅から徒歩15分

求める人材像

会社からの

採用情報

2025年10月27日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


