
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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総合建設業、浄化槽保守点検及び清掃、下水道管
路施設維持管理、下水道管路施設運転管理、廃棄
物収集運搬処理
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「為せば成る 為さねば成らぬ」をモットーに、何事も
前向きに考え、住民生活を支える事業を行っていくこ
とを信念としています。当社の仕事分野は多岐にわた
りますが、特殊な技術を要する仕事もあるため、技術
者は現場で学びながら仕事を覚えます。向上心を持ち
地域貢献を志す環境企業で一緒に働いてみませんか。

51.0

平均年齢

歳90 人

3103-310152-4

創業

1929 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

非正規雇用の職場情報

”地球にやさしい環境づくりを　
目指します”

採用者数
(うち女性)

鳥 取 県

名 名 名

682-0923 鳥取県倉吉市鴨川町32番地1

カブシキガイシャ　クラエー

株式会社クラエー

社員同士がより仕事がしやすいよう、職場環境につい
て意見を言い合える体制が出来ています。資格取得に
も積極的で、実績を積みやすいよう会社全体でサポー
トしてもらえます。

責任感があり、最後まで自分の仕事をやり遂げる方。
何事にも前向きに考え、自ら進んで行動する方。
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募集状況

メッセージ

倉吉駅より車で10分

求める人材像

会社からの

採用情報

2025年11月04日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。

もしくは

(役員) (管理職)

40.0 %

新卒者等
以外
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新卒者等
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※2

※3

※4

鳥取県男女共同参画推進企業認定制度
イクボス・ファミボス宣言企業

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


