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ハローワークを通じた障害者の就職件数が過去最高を更新 

― 鳥取県における平成２９年度障害者職業紹介状況 ― 

 

 鳥取労働局（局長 丸山
まるやま

 陽一
よういち

）は、平成29年度の障害者の職業紹介状況をまとめましたので、公

表します。 

  鳥取労働局管内のハローワークを通じた平成29年度の障害者の就職件数は659件で、平成28年度実

績（648 件）に比べ 1.7％の増加となり、平成 15年度から 15年連続で昨年度を上回り過去最高を更新

しました。 

また、就職率（就職件数/新規求職申込件数）も前年と同率の61.2％となりました。 

さらに、障害種別でみると精神障害者の就職件数は前年（347 件）に比べ 6.6％減少したものの、就

職件数全体に占める精神障害者の就職件数の割合は 49.2％で、精神障害者の割合が他の障害種別を上

回っています。 

今後も、これまで以上に県内の各地方公共団体や関係機関との連携を深め、障害者雇用の推進に取り

組んでいきます。 

 

【ポイント】 

 

○新規求職申込件数は1,077件で、対前年度比1.7％（前年度1,059件）の増となった。その内訳を

みると、身体障害者が263件（対前年度比6.5％）、知的障害者が192件（対前年度比-6.8％）、

精神障害者は543件（対前年度比-0.2％）、その他の障害者は79件（対前年度比27.4％）と、知

的障害者、精神障害者の新規求職申込件数は減少したものの、身体障害者及びその他の障害者の新

規求職申込件数は増加した。 

○就職件数は659件で同1.7％（前年度648件）の増で過去最高となった。 

内訳では知的障害者の就職件数が139件で同18.8％（前年度117件）、その他の障害者の就職件数

も45件と同45.2％（前年度31件）と増加した。 

○障害種別でみると、就職件数全体に占める精神障害者の就職件数の割合は 49.2％で、身体障害者

22.9％、知的障害者21.1％、その他障害6.8％となっており、就職件数の約半数が精神障害者であ

る。平成23年度までは身体障害者の就職件数の割合が最も大きかった。 

○就職率（就職件数/新規求職申込件数）は、61.2％で全国平均48.4％を大きく上回った。 

○産業別でみると、医療、福祉（161件）、卸売業、小売業（124件）、製造業（108件）、宿泊業、

料飲サービス業（53件）、サービス業（58件）で就職件数が多く、全体の76.5％を占めている。 

○規模別では、49 人以下の事業所、301 人以上の事業所における就職件数は共に 227 件で、50～300

人企業の就職件数は205人であった。 

○職業別では、生産工程・労務の職業(279件)で就職件数が最も多く、全体の42.3％を占めている。 
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１．障害者全体の職業紹介状況

前年度比 前年度比 前年度比

平成16年度 461 △ 4.0 716 19.5 242 8.5

17年度 560 21.5 869 21.4 262 8.3

18年度 564 0.7 933 7.4 284 8.4

19年度 633 12.2 1,021 9.4 333 17.3

20年度 718 13.4 990 △ 3.0 340 2.1

21年度 735 2.4 885 △ 10.6 384 12.9

22年度 745 1.4 742 △ 16.2 403 4.9

23年度 849 14.0 939 26.5 461 14.4

24年度 857 0.9 991 5.5 494 7.2

25年度 941 9.8 1,162 17.3 534 8.1

26年度 908 △ 3.5 1,138 △ 2.1 552 3.4

27年度 1,021 12.4 1,096 △ 3.7 597 8.2

28年度 1,059 3.7 1,251 14.1 648 8.5

29年度 1,077 1.7 1,488 18.9 659 1.7

（就職件数及び新規求職申込件数の推移）
（件）

ハローワークにおける障害者の職業紹介状況
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２．障害者種別の職業紹介状況

（１）身体障害者

前年度比 前年度比 前年度比

平成16年度 292 △ 6.4 492 10.3 149 8.8

17年度 296 1.4 540 9.8 138 △ 7.4

18年度 306 3.4 543 0.6 137 △ 0.7

19年度 311 1.6 579 6.6 162 18.2

20年度 338 8.7 507 △ 12.4 148 △ 8.6

21年度 329 △ 2.7 440 △ 13.2 173 16.9

22年度 280 △ 14.9 353 △ 19.8 167 △ 3.5

23年度 315 12.5 380 7.6 172 3.0

24年度 321 1.9 404 6.3 170 △ 1.2

25年度 303 △ 5.6 443 9.7 155 △ 8.8

26年度 249 △ 17.8 403 △ 9.0 139 △ 10.3

27年度 266 6.8 367 △ 8.9 149 7.2

28年度 247 △ 7.1 391 6.5 153 2.7

29年度 263 6.5 468 19.7 151 △ 1.3

（就職件数及び新規求職申込件数の推移）
（件）

（件、人、ポイント）
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（２）知的障害者

前年度比 前年度比 前年度比

平成16年度 94 △ 13.8 134 31.4 57 △ 8.1

17年度 118 25.5 180 34.3 57 0.0

18年度 105 △ 11.0 189 5.0 61 7.0

19年度 135 28.6 210 11.1 78 27.9

20年度 168 24.4 214 1.9 89 14.1

21年度 168 0.0 191 △ 10.7 95 6.7

22年度 170 1.2 144 △ 24.6 105 10.5

23年度 159 △ 6.5 192 33.3 104 △ 1.0

24年度 181 13.8 205 6.8 127 22.1

25年度 188 3.9 227 10.7 126 △ 0.8

26年度 182 △ 3.2 228 0.4 114 △ 9.5

27年度 212 16.5 203 △ 11.0 149 30.7

28年度 206 △ 2.8 237 16.7 117 21.5

29年度 192 △ 6.8 273 15.2 139 18.8

（就職件数及び新規求職申込件数の推移）
（件）

（件、人、ポイント）
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（３）精神障害者

前年度比 前年度比 前年度比

平成16年度 72 22.0 88 72.5 34 41.7

17年度 133 84.7 143 62.5 64 88.2

18年度 147 10.5 194 35.7 79 23.4

19年度 172 17.0 218 12.4 88 11.4

20年度 201 16.9 255 17.0 93 5.7

21年度 215 7.0 237 △ 7.1 101 8.6

22年度 267 24.2 220 △ 7.2 121 19.8

23年度 336 25.8 334 51.8 166 37.2

24年度 300 △ 10.7 332 △ 0.6 179 7.8

25年度 393 31.0 435 31.0 224 25.1

26年度 419 6.6 450 3.4 266 18.8

27年度 483 15.3 457 1.6 278 4.5

28年度 544 12.6 552 20.8 347 24.8

29年度 543 △ 0.2 653 18.3 324 △ 6.6

（就職件数及び新規求職申込件数の推移）
（件）

（件、人、ポイント）

新規求職申込件数 有効求職者数 就職件数
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（４）その他の障害者

前年度比 前年度比 前年度比

平成16年度 3 2 2

17年度 13 333.3 6 200.0 3 50.0

18年度 6 △ 53.8 7 16.7 7 133.3

19年度 15 150.0 14 100.0 5 △ 28.6

20年度 11 △ 26.7 14 0.0 10 100.0

21年度 23 109.1 17 21.4 15 50.0

22年度 28 21.7 25 47.1 10 △ 33.3

23年度 39 39.3 33 32.0 19 90.0

24年度 55 41.0 50 51.5 18 △ 5.3

25年度 57 3.6 57 14.0 29 61.1

26年度 58 1.8 57 0.0 33 13.8

27年度 60 3.4 69 21.1 21 △ 36.4

28年度 62 3.3 71 2.9 31 47.6

29年度 79 27.4 94 32.4 45 45.2

（就職件数及び新規求職申込件数の推移）
（件）

（件、人、ポイント）
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３．産業別の就職状況

４．規模別の就職状況

５．職業別の就職状況

医療、福祉

161件 24.4%

卸売業、小売業

124件 18.8%

サービス業

58件 8.8%

製造業

108件 16.4%
公務・その他 20件

3.0%

宿泊業、飲食サー

ビス業 53件 8.0%

その他の産業

135件 20.5%

４９人以下

227件 34.4%

５０～３００人

205件 31.1%

３０１人以上

227件 34.4%

専門的・技術

的職業 33件
5.0% 事務的職業

102件 15.5%

販売の職業

57件 8.6%

サービスの職

業 125件
19.0%

保安の職業 7件
1.1%

農林漁業の職業

29件 4.4%

生産工程・労務

の職業 279件
42.3%

輸送・建設・その

他の職業 27件
4.1%
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