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Press Release

鳥取県内の雇用情勢（平成 29年 7月分） 

― 有効求人倍率は1.65倍に上昇。1.6倍台は平成4年 4月以降25年 3か月ぶりの水準。 ― 

― 正社員の有効求人倍率は過去最高となり県内で初めて1倍を超える水準。 ― 
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図１ 有効求人数・有効求職者数及び有効求人倍率の推移

有効求人数 有効求職者数 有効求人倍率(全国） 有効求人倍率(鳥取県）
（人）

（倍）

１ 一般職業紹介状況
有効求人数（季節調整値）は、15,690人で前月より25人（0.2％）減少し、有効求職者数（季節調

整値）は、9,513人で前月より390人（3.9％）減少した。 

有効求人倍率（季節調整値）は1.65倍となり前月より、0.06ポイント上回った。 

表　１　　（季節調整値）

平成29年7月 平成29年6月 平成28年度平均値

有 効 求 人 数 (人) 15,690 15,715 △25 (△0.2%) 14,446

有 効 求 職 者 数 (人) 9,513 9,903 △390 (△3.9%) 10,213

有 効 求 人 倍 率 (倍) 1.65 1.59 +0.06 ポイント 1.41
全 国 有効 求人 倍率 (倍) 1.52 1.51 +0.01 ポイント 1.39

　 前月差  （前月比）
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県内の7月の有効求人倍率(季節調整値)は、1.65倍で前月を0.06ポイント上回った。 

有効求人数(原数値)は、32か月連続で前年同月を上回り、有効求職者数(原数値)は、51か月連続で

前年同月を下回っている。 

雇用情勢は、着実に改善が進んでいる。 

鳥取労働局 
厚生労働省 

※有効求人倍率の月別の数値は季節調整値である。平成 28 年 12 月以前の数値は新季節指数により改訂されている。 
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２ 求人の動向（原数値） 

新規求人数（原数値）は5,751人で、前年同月と比較して580人（11.2％）の増加となった。 

産業別に前年同月と比較すると、宿泊業・飲食サービス業が749人で219人（41.3％）、サービス

業が620人で173人（38.7％）、建設業が459人で94人（25.8％）、製造業が741人で131人（21.5％）、

運輸業・郵便業が325人で30人（10.2％）、医療・福祉が1,102人で81人（7.9％）増加した。 

一方、公務・その他が71人で24人（25.3％）、卸売業・小売業が872人で14人（1.6％）減少し

た。 

有効求人数（原数値）を産業別に前年同月と比較すると、サービス業が1,689人で337人（24.9％）、

建設業が1,264人で231人(22.4％)、製造業が1,770人で283人(19.0％)、運輸業・郵便業が886人

で 138 人（18.4％）、宿泊業・飲食サービス業が 1,889 人で 191 人(11.2％）、医療・福祉が 2,699

人で212人（8.5％）の増加となった。 

一方で、公務・その他が195人で23人（10.6％）、卸売業・小売業が2,496人で127人（4.8％）

の減少となった。 

表　２　　（原数値）　　　　　　　　　　　            　　　　　　　　　　　　　　　　　（　　　）前年同月値　
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３ 求職者の動向（原数値） 

新規求職者数（原数値）は2,096人で、前年同月と比較して286人（12.0％）減少した。 

また、常用新規求職者数（原数値）は2,070人で、前年同月と比較して283人（12.0％）減少した。 

形態別に内訳を見ると、離職者は、1,089人で前年同月と比較して182人（14.3％）、在職者は775

人で同 22 人（2.8％）、無業者は 206 人で同 79 人（27.7％）減少した。離職者では、事業主都合離

職者は244人で同66人（21.3％）、自己都合離職者は805人で同97人（10.8％）減少した。 

 

表　３　　（原数値）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（　　　）前年同月値　　
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表　４　常用新規求職者（原数値）　　　　　　 （ ）前年同月値 
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図２ 離職理由等別新規求職者の推移（常用）
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 ４ 正社員の求人動向（原数値） 
正社員の有効求人数（原数値）は6,184人で前年同月より631人（11.4％）増加し、正社員の有効

求職者数（原数値）は6,064人で同833人（12.1％）減少した。 

正社員の有効求人倍率（原数値）は1.02倍となり、前年同月より0.21ポイント上昇し、前月より

0.08ポイント上昇した。 

正社員の有効求人倍率は過去最高となり県内で初めて 1 倍を超え、全国平均（原数値）の 0.98 倍

を初めて超える水準となった。 

表　５　　（原数値）

平成29年7月 平成28年7月 平成29年6月

有 効 求 人 数 (人) 6,184 5,553 631 (+11.4%) 6,123 61 (+1.0%) 

有 効 求 職 者 数 (人) 6,064 6,897 △833 (△12.1%) 6,482 △418 (△6.4%)

有 効 求 人 倍 率 (倍) 1.02 0.81 +0.21 ポイント 0.94 +0.08 ポイント

全国有効 求人 倍率 (倍) 0.98 0.85 +0.13 ポイント 0.95 +0.03 ポイント

　 前月差  （前月比）前年同月差  （前年同月比）正　社　員
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図３ 正社員の職業紹介状況にかかる推移
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第１表　　一般職業紹介状況（新規学卒者を除きパートタイムを含む）
資料１

２９年 ２９年 ２８年

7月 ６月 ７月
(%、ﾎﾟｲﾝﾄ) (%、ﾎﾟｲﾝﾄ)

1 （人） 9,473 10,259 △ 7.7 10,377 △ 8.7

9,513 9,903 △ 3.9 10,458 △ 9.0

2 （件） 2,096 2,535 △ 17.3 2,382 △ 12.0

2,339 2,668 △ 12.3 2,746 △ 14.8

3 （人） 15,050 15,192 △ 0.9 13,853 8.6

15,690 15,715 △ 0.2 14,529 8.0

4 （人） 5,751 5,718 0.6 5,171 11.2

6,068 5,927 2.4 5,379 12.8

5 （件） 975 1,260 △ 22.6 1,093 △ 10.8

6 （人） 940 1,226 △ 23.3 1,034 △ 9.1

7 （倍） 1.59 1.48 0.11 1.33 0.26

1.65 1.59 0.06 1.39 0.26

8 （倍） 2.74 2.26 0.48 2.17 0.57

2.59 2.22 0.37 1.96 0.63

9 就職率(5/2*100) （％） 46.5 49.7 △ 3.2 45.9 0.6

10 充足率(6/4*100) （％） 16.3 21.4 △ 5.1 20.0 △ 3.7

11 （人） 9,406 10,181 △ 7.6 10,296 △ 8.6

12 （件） 2,070 2,512 △ 17.6 2,353 △ 12.0

13 （人） 13,249 13,231 0.1 12,163 8.9

14 （人） 5,151 4,877 5.6 4,538 13.5

15 （件） 863 1,091 △ 20.9 921 △ 6.3

16 （人） 844 1,062 △ 20.5 871 △ 3.1

17 （倍） 1.41 1.30 0.11 1.18 0.23

18 （倍） 2.49 1.94 0.55 1.93 0.56

19 就職率(15/12*100) （％） 41.7 43.4 △ 1.7 39.1 2.6

20 充足率(16/14*100) （％） 16.4 21.8 △ 5.4 19.2 △ 2.8
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有効求人倍率(13/11)

有効求人数

就職件数

有効求職者数

（注）　季節調整法はセンサス局法Ⅱ（X-12-ARIMA)による。なお、平成28年12月以前の数値は新季節指数により改訂されている。
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第2表　　雇用形態別常用職業紹介状況（新規学卒者を除く）

対前年同月

２９年 ２９年 ２８年 増減率、差

7月 ６月 ７月

(%、ﾎﾟｲﾝﾄ) (%、ﾎﾟｲﾝﾄ)

1 （人） 6,064 6,482 △ 6.4 6,897 △ 12.1

2 （件） 1,421 1,659 △ 14.3 1,667 △ 14.8

3 （人） 8,114 7,994 1.5 7,222 12.4

4 （人） 3,220 2,851 12.9 2,816 14.3

5 （件） 516 663 △ 22.2 590 △ 12.5

6 （人） 511 645 △ 20.8 572 △ 10.7

7 （倍） 1.34 1.23 0.11 1.05 0.29

8 （倍） 2.27 1.72 0.55 1.69 0.58

9 就職率(5/2*100) （％） 36.3 40.0 △ 3.7 35.4 0.9

10 充足率(6/4*100) （％） 15.9 22.6 △ 6.7 20.3 △ 4.4

11 （人） 6,184 6,123 1.0 5,553 11.4

12 （人） 2,472 2,143 15.4 2,132 15.9

13 （人） 379 479 △ 20.9 417 △ 9.1

14 （人） 381 458 △ 16.8 408 △ 6.6

15 （倍） 1.02 0.94 0.08 0.81 0.21

16 （％） 15.4 21.4 △ 6.0 19.1 △ 3.7

17 （人） 3,342 3,699 △ 9.7 3,399 △ 1.7

18 （件） 649 853 △ 23.9 686 △ 5.4

19 （人） 5,135 5,237 △ 1.9 4,941 3.9

20 （人） 1,931 2,026 △ 4.7 1,722 12.1

21 （件） 347 428 △ 18.9 331 4.8

22 （人） 333 417 △ 20.1 299 11.4

23 （倍） 1.54 1.42 0.12 1.45 0.09

24 （倍） 2.98 2.38 0.60 2.51 0.47

25 就職率(21/18*100) （％） 53.5 50.2 3.3 48.3 5.2

26 充足率(22/20*100) （％） 17.2 20.6 △ 3.4 17.4 △ 0.2
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　正社員の有効求人倍率は正社員の有効求人数をパートタイムを除く常用の有効求職者数で除して算出しているが、パートタイムを除く常用の
有効求職者には派遣労働者や契約社員を希望する者も含まれるため、厳密な意味での正社員求人倍率より低い値となる。

（注）

新規求人倍率(20/18)

新規求人数

就職件数

新規求職申込件数



【参考】　安定所別有効求人数・有効求人倍率の推移（パートを含む）

※鳥取県の有効求人倍率は季節調整値、安定所は原数値。
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【参考】　安定所別有効求人倍率の推移（パートを含む）
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