
就職内定率は 79.4％で対前年同期比 3.3ポイント上昇! 

求人数は同 20.1％増加し、求人倍率も 4.55倍で 

同 0.66ポイント上昇！ 

      １日でも早い就職内定のための「就職面接会の開催！」 
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東京労働局（局長 伊岐典子）では、平成２６年３月高等学校卒業予定者の１２月

末日現在の就職内定状況等を取りまとめました。 

 

都内ハローワークが受理した平成 26 年 3 月高等学校卒業予定者向けの求人は、平

成 25年 12月 31日現在で、前年同期を 20.1％上回る 26,719人、就職内定率は前年を

3.3ポイント上昇し、79.4％となり、就職を希望する高校生にとって明るい兆しが見

えています。（資料１） 

新卒応援ハローワーク及び都内ハローワークにおいて、高校の未内定生徒約 1200 

人の生徒について、マンツーマンによる個別支援、就職面接会を積極的に開催して一

日でも早い就職の実現に向け、全力を尽くしてまいります。 

高校生面接会の詳細は（資料２）のとおりです。 

 

 

 

 

東京新卒者就職応援本部発表 

（厚生労働省東京労働局） 

平成２６年１月２８日  

Press Release 

平成 26年 3月高等学校卒業予定者の就職内定状況等 

【平成 25年 12月末日現在】 

～ 就職内定率アップ！ ～ 

 

 



東京労働局

合 ２６年３月卒 104,685 5,871 4,660 1,211 26,719 4.55 10,074 79.4

２５年３月卒 108,260 5,713 4,348 1,365 22,248 3.89 9,347 76.1

計 対前年増減比 ▲ 3.3 2.8 7.2 ▲ 11.3 20.1 0.66 p 7.8 3.3 p

２６年３月卒 51,817 3,457 2,838 619 82.1

男 ２５年３月卒 53,458 3,363 2,676 687 79.6

対前年増減比 ▲ 3.1 2.8 6.1 ▲ 9.9  2.5 p

２６年３月卒 52,868 2,414 1,822 592 75.5

女 ２５年３月卒 54,802 2,350 1,672 678 71.1

対前年増減比 ▲ 3.5 2.7 9.0 ▲ 12.7  4.4 p

（注）　①卒業予定者数は、「求職・求人見込状況報告」（平成２５年１０月１日現在：東京労働局調べ）による。

　　　　②就職者数は、学校又は安定所の紹介による就職を希望するものをいう。

⑧ 就職内定率
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   平成２６年３月新規学校卒業者求人・求職・就職状況（平成２５年１２月末日現在）

◆平成25年12月末日現在の内定率は、前年同期比3.3P増の79.4％ 
  男子は、82.1％（前年比2.5P増）、女子は75.5％（前年比4.4P増） 
◆就職決定者は、4,660人（前年比7.2％増）、うち男子2,838人（前年比6.1P％増） 
  女子は1,822人（前年比9.0％増） 
◆未内定者は、1,211人（前年比11.3％減）、うち男子619人（前年比9.9％減）、 
  女子は592人（前年比12.7％減） 
◆求人数は、26,719人（前年比20.1％増）、求人倍率は4.55倍（前年比0.66P増） 

◆平成26年3月卒の就職内定率が最近5年間の中で最も早いスピードで就職 
内定100％に近づいているところである。 

（資料1） 
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職業別求人数 

◆平成25年12月末現在の

職業別求人数は、全職業で
前年を上回った。 

 特に、前年同期比を大幅
に上回った職業として、 、

「採掘・建設・労務の職業」
が39.3％増、「飲食店店員
等」が35.3％増となった。 

区　　分   

　　　　(1)  求  人  数

職  業  別 24年 25年 増減率

              合            計 22,248 26,719 20.1%

2,276 2,938 29.1%

Ｃ　事務的職業（25～31） 2,046 2,131 4.2%

Ｄ　販売職業（32～34） 3,207 3,349 4.4%

Ｅ　サービスの職業 5,489 7,182 30.8%

理容・美容師等（38） 1,047 1,329 26.9%

調理師見習等（39） 1,218 1,434 17.7%

飲食店店員等（40） 1,244 1,683 35.3%

その他（35～37・41・42） 1,980 2,736 38.2%

8,552 10,262 20.0%

4,206 4,440 5.6%

1,025 1,289 25.8%

2,812 3,918 39.3%

509 615 20.8%

Ｆ，Ｇ　その他の職業（43～48） 678 857 26.4%

Ａ，Ｂ　専門的、技術的、管理的職業（01～
24）

その他（65～68）

③　採掘・建設・労務の職業（70・
71・73～78）

Ｈ，Ｉ，Ｊ，Ｋ　技能工、採掘、製造、建築の職業
（49～78）

①　製造・製作の職業（49～64）

②　定置機関・建設機械運転
（69・72）

産業別求人数 

◆平成25年12月末現在の

産業別求人数は、「農・
林・漁業」、「情報通信業」
「教育、学習支援業」、「公
務・その他」以外の全産業
で前年を上回った。 

 特に、前年同期比を大幅
に上回っている産業とし
て、「建設業」が43.1％増、
「医療、福祉」が31.3％増、

「宿泊業、飲食サービス
業」が23.0％増となった。 

区　　分

産　業　別 24年 25年 増減率

            合　　　 　　計 22,248 26,719 20.1%

A,B 農・林・漁業 (01～04) 30 26 -13.3%

C 鉱業，採石業，砂利採取業 (05) 40 50 25.0%

D 建    設    業 (06～08) 2,896 4,143 43.1%

E 製    造    業 (09～32) 3,769 3,937 4.5%

F 電気・ガス・熱供給・水道業 (33～36) 256 305 19.1%

G 情報通信業 (37～41) 549 483 -12.0%

H 運輸業，郵便業 (42～49) 1,713 2,070 20.8%

I 卸売業，小売業 (50～61) 4,243 4,538 7.0%

J 金融業，保険業 (62～67) 77 115 49.4%

K 不動産業，物品賃貸業 (68～70) 425 566 33.2%

L 学術研究，専門・技術サービス業 (71～74) 474 605 27.6%

M 宿泊業，飲食サービス業 (75～77) 2,122 2,610 23.0%

N 生活関連サービス業，娯楽業 (78～80) 1,582 1,985 25.5%

O 教育，学習支援業 (81,82) 50 49 -2.0%

P 医療，福祉 (83～85) 2,091 2,746 31.3%

Q 複合サービス事業 (86,87) 14 20 42.9%

R サービス業(他に分類されないもの) (88～96) 1,901 2,458 29.3%

S,T 公務，その他 (97～99) 16 13 -18.8%

　(1) 求 人 数

【建設業】 

 震災被災地による需要増、
更に東京オリンピックの建築
物による需要の増加、更には
消費税アップ前の需要が急増
し、人手不足が常態化となっ
ている。 

【飲食サービス業】 

 アベノミクス効果による景
気回復等で、消費が向上き
で、高額消費の伸びも 
あり、求人も好調である。 



規模別求人数 

◆平成25年12月末現在の

規模別求人数は、全規模
別で前年を上回った。 

 特に、前年同期比を大幅
に上回っている規模別とし
て、「300～499人」が
33.0％増、「29人以下」が
29.3％増となった。 

区　　分

規　模　別 24年 25年 増減率

　　　 合　　　　　　計 22,248 26,719 20.1%

　　　　２９人以下 7,327 9,477 29.3%

　　　　３０～９９人 5,673 6,834 20.5%

　　　１００～２９９人 4,006 4,539 13.3%

　　　３００～４９９人 1,008 1,341 33.0%

　　　５００～９９９人 1,070 1,279 19.5%

　　　１，０００人以上 3,164 3,249 2.7%

(1)求人数

【２９人以下】 
 特に中小企業の伸びが 
大きく、特に29人以下で
約3割増となったことは、

景気回復が浸透してきた
ものと思われる。 
 
 



対象者 ：平成２６年３月新規高等学校等卒業予定者 
参加企業：新規高等学校等卒業者を採用予定の約８０社（３日間合計） 
申込方法：事前申込は不要です。また、企業への応募書類は不要です。 
     当日は筆記用具をお持ちください。 

主催 厚生労働省東京労働局 都内公共職業安定所 
協力 東京新卒者就職応援本部 

面接会に参加して、内定を勝ち取ろう！ 

本面接会での出会いをきっかけに、毎年多くの高校生が就職内定を得ています。 
３日間合計で約８０社もの企業が集う貴重なこの機会を有効活用して、仕事について、企
業について考えてみてください。皆様のご来場をお待ちしています！ 

東京新卒応援ハローワーク 

金 木 

時間 

場所 

パレスホテル立川 

時間 

場所 

参加企業 
約５０社 

新宿： 

水 参加企業 
約３０社 

立川： 


