
 

 

 

 

 

 

障害者の就職件数が過去最高の５，１６１件に！ 

～平成２４年度都内ハローワークにおける障害者の職業紹介状況について～ 

 

平成２４年度に東京都内ハローワークを通じて就職した障害者の就職件数は、前年度比１２．０％増

の５，１６１件となり、過去最高を更新しました。 

就職件数は全ての障害種別で増加していますが、特に精神障害者については、都内ハローワークが地

域の就労支援機関等と連携した就労支援を強化していることから、前年度と比較して就職件数が２１．

７％増と大きく伸びています。 

 就職件数の障害種別の構成比は、身体障害者が３９．３％（前年度構成比４２．１％）、知的障害者

が２６．３％（２６．７％）、精神障害者が３２．４％（２９．８％）、発達障害者・難治性疾患患者等

が２．０％（１．４％）となり、精神障害者及び発達障害者・難治性疾患患者等が伸びています。 

 東京労働局及び都内ハローワークでは、障害者の法定雇用率が平成２５年４月１日から引き上げられ

たことから、事業主に対する指導・支援の徹底と各種支援措置の活用や関係機関との連携を強化し、ひ

とりでも多くの障害者が就職できるよう努めています。 

2,323 2,325 2,414 2,454 2,348 2,205
2,012 1,924 1,939 2,027

915 1,017
1,045

1,206
1,263

1,162

1,114 1,230 1,231
1,360

250
359

480

702 894

886
994

1,167
1,372

1,670

25

43

35

40
49

64
50

53

65

104

3,513
3,744

3,974

4,402
4,554

4,317
4,170

4,374
4,607

5,161

0

500

1,000

1,500

2,000

2,500

3,000

3,500

4,000

4,500

5,000

5,500

平成15年度 平成16年度 平成17年度 平成18年度 平成19年度 平成20年度 平成21年度 平成22年度 平成23年度 平成24年度

障害者の就職件数の推移(障害種別）

発達障害者・難治性疾患患者等

精神障害者

知的障害者

身体障害者

 

東 京 労 働 局 発 表 

平成２５年５月１５日 

照 

 

会 

 

先 

東京労働局職業安定部職業対策課 

 課 長  辻 雄史 

 課 長 補 佐  坂田 敦子 

  電 話 03－3512－1664（ダイヤルイン） 

 Ｆａｘ 03－3512－1566 

 

○就職件数は前年度に比べ１２．０％増加の５，１６１件となり、初めて５，０００件

を超え、２年連続で過去最高を更新しました。 

○障害種別では、特に精神障害者の就職件数が、前年度比２１．７％増と大きく伸びて

います。 


