
厳しい雇用情勢の中障害者の就職者数は前年度を上回った

～平成２２年度都内ハローワークにおける障害者の職業紹介状況について～

平成２２年度に東京都内ハローワークを通じて就職した障害者は、厳しい雇用情勢が続く中にあって、

平成１９年度以来３年ぶりに、前年度を４．９％上回り、４，３７４人となった。

就職者の障害部位別構成比は、身体が４４．０％（２１年度構成比４８．２％）、知的２８．１％（２

６．７％）、精神２６．７％（２３．８％）、発達・難病等１．２％（１．２％）となり、知的障害者及

び精神障害者の就職者数が伸びている。

特に精神障害者については、平成１８年度以降、雇用率に算入できることになったことに加えて、都

内ハローワークが地域就労支援機関等と連携した就労支援を強化していることから、５年前の平成１７

年度と比較して、新規求職者が約３倍、就職件数が２．４倍と大きく増加している。

東京労働局及び都内ハローワークでは、震災後の厳しい雇用情勢を踏まえ、引き続き、就業している

障害者の雇用の維持・定着を図るとともに、事業主に対し平成２２年７月から施行となった改正障害者

雇用促進法に基づき、障害者の雇用を促し、また、各種支援措置の活用や関係機関との連携により、ひ

とりでも多くの障害者が就職できるよう努めている。
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障害者の就職者数の推移(障害種別）
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○就職者数は４，３７４人となり、厳しい雇用情勢の中、前年度に比べ４．９％の増加と

なった。

○知的障害者及び精神障害者の就職者数は前年度より増加した。
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11,432 7,397 2,149 1,744 142 12,565 7,809 2,641 2,023 92 32,447 22,654 5,318 4,266 209 3,974 2,414 1,045 480 35

12,153 7,313 2,318 2,373 149 12,848 7,157 2,863 2,698 130 35,911 22,725 5,239 7,605 342 4,402 2,454 1,206 702 40

12,614 7,282 2,291 2,829 212 13,006 6,779 2,928 3,178 121 38,025 22,496 4,927 10,141 461 4,554 2,348 1,263 894 49

13,612 7,540 2,426 3,455 191 10,924 5,368 2,421 3,046 89 45,777 26,034 5,593 13,628 522 4,317 2,205 1,162 886 64

15,049 7,813 2,712 4,294 230 12,084 5,557 2,731 3,690 106 60,744 32,286 6,856 20,801 801 4,170 2,012 1,114 994 50

２２年 ４月 1,368 757 190 384 37 12,581 5,901 2,654 3,911 115 4,348 2,275 406 1,552 115 646 157 400 80 9

５月 1,301 700 187 393 21 12,936 6,108 2,662 4,045 121 3,540 1,885 336 1,239 80 409 201 113 91 4

６月 1,456 712 217 503 24 13,142 6,202 2,672 4,133 135 8,750 4,427 1,009 3,202 112 360 146 95 113 6

７月 1,164 573 219 348 24 13,476 6,368 2,712 4,260 136 4,239 2,201 380 1,571 87 354 178 71 102 3

８月 1,056 559 131 341 25 13,519 6,377 2,651 4,346 145 4,087 2,115 283 1,617 72 317 169 57 83 8

９月 1,769 836 428 479 26 13,993 6,562 2,788 4,496 147 4,028 1,918 403 1,596 111 323 170 61 89 3

１０月 1,584 757 210 597 20 14,370 6,745 2,849 4,632 144 7,656 3,935 1,010 2,608 103 356 160 81 111 4

１１月 1,341 665 261 396 19 14,563 6,855 2,886 4,679 143 5,540 2,717 757 1,993 73 392 189 91 111 1

１２月 945 478 150 303 14 14,589 6,833 2,917 4,699 140 3,410 1,710 340 1,297 63 329 150 63 113 3

２３年 １月 1,207 580 195 401 31 14,909 6,964 2,982 4,827 136 3,576 1,679 330 1,534 33 288 118 56 109 5

２月 1,598 745 287 548 18 15,304 7,125 3,084 4,957 138 8,296 4,025 902 3,310 59 285 146 54 82 3

３月 1,240 495 354 359 32 14,770 6,810 3,178 4,639 143 4,213 1,779 705 1,655 74 315 140 88 83 4

16,029 7,857 2,829 5,052 291 14,770 6,810 3,178 4,639 143 61,683 30,666 6,861 23,174 982 4,374 1,924 1,230 1,167 53

6.5 0.6 4.3 17.7 26.5 22.2 22.5 16.4 25.7 34.9 1.5 ▲ 5.0 0.1 11.4 22.6 4.9 ▲ 4.4 10.4 17.4 6.0
注：「有効求職者数」の各年度は、年度末現在数、比較については対前年同月比である。
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障害者職業紹介取扱状況（障害種類別）
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ハローワークが行う障害者雇用への取り組み

雇用率達成指導職 業 紹 介障

害

者

企

業

・きめ細やかな相談・支援

・福祉施設等との連携による

「チーム支援」

・障害者トライアル雇用

・職業訓練

・提案、援助型の企業指導

・障害者雇用支援セミナー

・企業見学会

ハローワーク

マッチング
職域開発

求人条件の緩和指導
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