
｢多様な職域で、障がい者の社会参加と自立を支援しています｣  
 

東京グリーンシステムズ株式会社 

 

 所 在 地：多摩市山王下２－３ 

従業員数：186名（うち、障害者 133名）   特例子会社：該当 

業務概要：親会社からの受託業務（研修運営・メール集配・名刺作成・清掃・庭園管理 

     など）のほか、農業・売店・レストラン運営・フラワーギフトなど多岐にわたる 

     事業を展開 

◆ 多様な仕事、多様な役割で、一人ひとりが活躍 
 農業、清掃、オフィス業務、売店・レストラン運営、フラワーギフトなど、幅広い職域で 

 障がいのある社員が活躍しています。 
 さらに、課長やリーダーなど、マネジメントを担う社員もおり、一人ひとりが経験や強みを 
 活かしながら活躍の場を広げています。 
 
◆ 働き続けるだけでなく、成長できる職場へ 
 短時間勤務やフレックスタイム、時間単位の有給休暇など、多様な働き方を取り入れて 
 います。 
 また、目標面談や人事考課を通じて、一人ひとりの成長やキャリアアップにつながる 
 環境づくりを進めています。 
 
◆ 安心して力を発揮できるサポート体制 
 専任のサポートスタッフが組織を横断して社員や職場をサポートし、面談や相談対応、 
 年次や障がい理解研修などを行っています。 

 障がいのある社員だけを「支援する」のではなく、社員と職場の双方に働きかけながら、 
 誰もが安心して力を発揮できる職場づくりを進めています。 
 
◆ 一人ひとりの「働きやすさ」を、仕事の工夫につなげる 
 IT機器や治具の活用、チェックシートやメモによる見える化など、それぞれの特性に応じた 
 工夫を取り入れています。  
 仕事の流れや手順をわかりやすくすることで、一人ひとりが持てる力を発揮し、確実に 
 仕事を進められる環境づくりに取り組んでいます。 


