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株式会社キユーピーあい 

    

 

 

株式会社キユーピーあいは、2003 年6 月に設立され、2023 年に設立20 周年を迎えました。 

障がいのある方の雇用促進と就労の定着支援を目指し、「あい」という社名の由来でもある、障がいのある方と健常者が

お互いに助け合う「愛情」と「相携（あいたずさ）える」の精神を大切にしている会社です。 

設立当初から「自立」「思いやり」「社会貢献」の３つの柱を長期ビジョンとして掲げており、障がい者一人ひとりの自立・

成長が会社の成長に繋がり、障がいの有無に関係なくお互いを思いやる気持ちを持つことで、社内外を問わず地域の皆様

と協力しながら障がい者雇用を通じて社会に貢献していきたいと考えています。  

 

●職場環境・支援体制  

誰もが働きやすく、能力を発揮できる環境づくりを目指し、設備（ハード面）と従業員が自発的に考える取り組み  

（ソフト面）を行っています。また、関係する機関と連携し、障がいのある方が安心・安定して働き続ける環境づくりを 

行っています。 

 

●社会貢献  

各種団体、学校関係の方々の会社見学。支援機関、学校関係より、就労に向けた就業体験 の受け入れを行っています。

また各種団体のご要望に応じて講師として参加、さらには障がい者自身が講師として小学校へ出向いての授業など地域に

貢献しています。  

 

●多様な人材が活躍する仕組み 

親会社と同じフレームでの人事評価制度と特例子会社ならではの評価制度を組み合わせ、一人ひとりの特性に合わせて、

キャリア形成にも繋げています。 

一人ひとりのアイディアから「社内スタートアップ」などの具体的な取り組みを行っています。 

 

●職場イベント・社内コミュニティ 

バーベキュー大会・ティーボール大会・ボッチャ・ヨガ・社内旅行などのイベントがあります。 

社内広報担当者を置き、オンラインコミュニティサイトを運営し、その中でのイベントも開催しています。 

また、グループ全体に障がいへの理解を拡げるため、「心のバリアフリー研修」を継続して開催しています。 

所 在 地：東京都町調布市仙川町2-5-7 仙川キユーポート 

従業員数：102 名（うち、障害者57 名） ※2026 年6 月1 日現在    特例子会社：該当 

業務概要：デザイン・印刷、動画撮影・編集、販促物作成・発送、POP ピッキング、名刺印刷、館内物流・清掃 

ユニフォームレンタル、緑化、カフェ・売店 
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