
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・ 定着状況

人材育成のための制度
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飲食店に特化したPOSレジシステム「 K1く ん」 の
開発・ 販売・ サポート 。 POSレジを中心に、 売上
や勤怠等店舗経営を支えるサービスを提供
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私たちは「 ニーズは現場にある」 という考えを大切にしてい
ます。 飲食店へ足を運び、 経営者や現場で働く 方の声を直接
聞き、 一緒に考えながらサービスをつく る。 だからこそ、 こ
の仕事にはシステムを提供するだけではない面白さがありま
す。 経験よりも大切なのは、 自ら考え、 行動し 、 仕事を楽し
むこと 。 お客様との繋がりを大切にし 、 一緒にワクワクしな
がら成長できる方と働きたいと思っています。
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非正規雇用1名

非正規雇用の職場情報

資格の取得など自己研鑽を応援中
【 飲食店向け管理システム】

採用者数
(うち女性)

東 京 都

名 名 名

102-0073 東京都千代田区九段北1-12-4徳海屋ビル
9F

カ） アプリ ラボ

株式会社APPLILAB

私たちの仕事は、 POSレジを通じて飲食店の経営を支える仕
事です。 日々のサポート では、 店舗スタッ フだけでなく 経営
者と直接お話しする機会も多く 、 現場の課題や経営の考え方
に触れることができます。 飲食店経営の根幹となる売上や数
字を支えるPOSだからこそ、 自然と視野が広がり 、 高い視座
を持って成長できます。 お客様から直接「 ありがとう 」 をい
ただけることも、 この仕事の大きなやりがいです。

私たちが求めているのは、 自ら考え、 行動できる方です。 お客様との
距離が近いからこそ、 相手の声に耳を傾け、 「 もっと良く するには
？ 」 を一緒に考える姿勢を大切にしています。 飲食店や人に興味を持
ち、 新しいことにも前向きに挑戦できる方。 そして、 仲間やお客様と
の繋がりを大切にしながら、 自分自身も成長していきたい方と一緒に
働きたいと考えています。
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募集状況

メ ッ セージ

九段下駅徒歩3分 飯田橋駅徒歩8分

求める人材像

会社からの

採用情報

2026年10月20日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３ 　当該年度に採用した者のうち、 直近３ 事業年度に離職した者の数

※２ 　※１ 以外の者で、 直近３ 事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４ 　非正規雇用労働者の採用状況、 有給休暇取得状況、 所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１ 　直近３ 事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、 及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用く ださい。
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ハローワークインターネッ ト サービス

最寄りのハローワーク

研修制度


