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■スタッフの半数が有資格者 

作業療法士や精神保健福祉士など、医療や福祉の専門知識を持ったスタッフが常勤の半数を占めており、生活に関する悩

みや、体調・メンタルの相談ができるよう環境を整えている。 

また障がい者スタッフをフォローする支援担当者を専属で 1 名配置しており、定期的な面談に合わせてヒアリングし、

キャリアアップ支援を行っている。 

 

■柔軟で無理のない働き方の調整 

体調の変化や障がい特性に応じて、その月だけ在宅ワークに切り替えたり、短時間労働など業務時間をこまめに変動して

働くことができる。 

 

■働きやすいオフィス環境を用意 

洗練された上質なデザイナーズオフィスに、電動昇降式デスクを採用し、快適な作業環境を完備している。また、カーム

ダウンルームも用意し、一人で落ち着きたい時に利用することが可能。 

現在は板橋区役所前オフィス（2021年 12月開設）と志村坂上オフィスの 2拠点体制で、通勤負担や業務内容に合わせて

配属を調整している。 

 

■働きやすい職場づくりが第三者から評価 

2025年 11月、東京都板橋区が主催する「いたばし人と未来を創る会社賞 2025」を受賞。「将来性」「やりがい」「働きや

すさ」の観点から学識経験者や中小企業診断士、社会保険労務士等の審査を経て選定される賞であり、従業員一人ひとり

が安心して健やかに働ける環境づくりの取組が評価された。 

所 在 地：東京都板橋区小豆沢 2-22-15 ヤマテサインビル 5階 

従業員数：  25名（うち、障害者  3名） 特例子会社：非該当 

業務概要：就労継続支援 B型・就労定着支援・就労選択支援事業所「GIF-TECH’s」の運営 
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